
 
 

 

คําสั่งโรงเรียนสายน้ําผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ 

ที่    244/2565 

เรื่อง แตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาใหปฏิบัติหนาที่ตามโครงสรางการบริหารสถานศึกษา 

ประจําภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2565 

------------------------------------------------------------------ 

เพื่อใหการบริหารสถานศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอยและสอดคลองกับโครงสรางการบริหารงาน 

ประจําป 2563 มีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา และสงผลใหนักเรียนเปนผูมีความประพฤติดี มี 

ความรูอยูในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงไดอยางเปนสุข มีความรูเพื่อการศึกษาตอและมีความรูพื้นฐานสําหรับ 

ประกอบอาชีพในอนาคตไดอยางมั่นคง อันจะทําใหสังคมประเทศชาติเจริญรุงเรือง 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 27 (4) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา พุทธศักราช 2547 และกฎกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการกระจายอํานาจในสถานศึกษา พุทธศักราช 

2551 โรงเรียนสายนํ้าผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ จึงแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหปฏิบัติหนาที่

ตามโครงสรางการบริหารสถานศึกษา ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 

คณะกรรมการอํานวยการ 

 1. นายณรงคศักดิ์ รกัพรา   ผูอํานวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 

2. นางสาวจริยา ขาวงาม   รองผูอํานวยการกลุมบริหารวิชาการ  รองประธานกรรมการ 

3. นางโยธกา ธรรมบุญเปง  รองผูอํานวยการกลุมบริหารทั่วไป   กรรมการ 

4. นางสาวปทมา ตันไพบูลย  รองผูอํานวยการกลุมบริหารงบประมาณ  กรรมการ 

5. วาที่รอยตรีณพล ดํารงธนชัย  รองผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาที่และความรับผิดชอบดังน้ี กําหนดนโยบาย ใหคําปรึกษา วางแผนการดําเนินงาน นิเทศ กํากับ ติดตาม 

ใหงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพใหคําแนะนํา ใหการดําเนินการและแกปญหาแกคณะกรรมการทุกกลุมบริหาร 

 

1. การมอบหมายหนาท่ีรักษาราชการแทน กรณทีี่ผูอํานวยการโรงเรียนไปราชการ หรือไมสามารถปฏิบัติ

ราชการในวันเวลาราชการ ตามลาํดับ ดังน้ี 

นางสาวจริยา   ขาวงาม  ปฏิบัติหนาที่รองผูอํานวยการ  ลําดับที่ 1 

นางสาวโยธกา   ธรรมบุญเปง  ปฏิบัติหนาที่รองผูอํานวยการ ลําดับที่ 2 

นางสาวปทมา   ตันไพบูลย  ปฏิบัติหนาที่รองผูอํานวยการ  ลําดับที่ 3 

วาทีร่อยตรีณพล   ดํารงธนชัย  ปฏิบัติหนาที่รองผูอํานวยการ  ลําดับที่ 4  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. บันทึกสมุดหมายเหตรุายวัน และลงนามบันทึกการปฏิบัติราชการของบุคลากรในโรงเรียน 

2. เกษียณหนังสือราชการและสั่งการฯ ยกเวน งานหนังสือราชการที่เกี่ยวของกับบุคลากร งบประมาณ 

และการใชงบประมาณ ใหติดตอผูอํานวยการโรงเรียนเห็นชอบ/ อนุมัติกอนสั่งการทุกครั้ง 



 
 

3. เมื่อมีเหตุการณที่ตองรายงานในวันที่ปฏิบัติงานรักษาราชการแทนใหติดตอผูอํานวยการโรงเรียนทกุวัน 

4. รับผิดชอบงานที่สั่งการตางๆ ในวันทีร่ักษาราชการแทน ยกเวน ขอ 2 ทีต่องปรึกษาผูอํานวยการ 

โรงเรียนเห็นชอบ/ อนุมัติกอนสั่งการฯ 

5. ดูแลบุคลากรในสถานศึกษาทุกสวนงานอยางมีประสิทธิภาพ 

6. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ไดรบัมอบหมาย 

 

2. ผูชวยรองผูอํานวยการกลุมบริหาร 

นางสาวสพุาพร  แซฮึง  ฝายวิชาการ 

นางสาวสริิลักษณ สาระชาต ิ ฝายพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนการสอน 

นางสาวพนิดา  คุณพล  ฝายทะเบียนวัดผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 

นางกัลยวิรัญญา     กิตตวิิริยานนท  ฝายงานสํานักงาน/พัสดแุละสินทรัพย 

นางสาวแจมนภา       ประริกาถานัง ฝายการเงินและบัญชี 

นางสาววรัญญา  สมวงค  ฝายกําหนดนโยบายและแผน 

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม ฝายบริหารงานบุคคล 

นางวรรณสิร ิ         ชัยเดช           ฝายบริหารทั่วไป 

นายวงศกร         ศรีระแกว ฝายกิจการนักเรียน 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ชวยกํากับดูแลงานในกลุมบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2. ประสานกับรองผูอํานวยการกลุมบริหารวิชาการ วางแผนและจัดทํานโยบายการบริหาร โดย

ประสานงานกับหัวหนากลุมสาระฯ/หัวหนาระดับ และหนวยงานที่เกี่ยวของใหดําเนินไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

3. ประสานงานกับกลุ มตาง ๆ ในโครงสรางการบริหารงานโรงเรียนเพื ่อใหการดําเนินงานของ 

กลุมบริหารงานวิชาการดําเนินไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

4. สรุปและรายงานผลการดําเนินงานของกลุมบริหารวิชาการเสนอฝายบริหาร 

5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและไดรับมอบหมาย 

 

3. หัวหนาฝายบริหารกลุมงาน 

นางสาวสพุาพร            แซฮึง     กลุมบริหารวิชาการ 

นางกัลยวิรัญญา  กิตตวิิริยานนท กลุมบริหารงบประมาณ 
นางสาวธรรญวลัย เชิดทอง  กลุมบริหารงานบุคคล 
นางวรรณสิร ิ  ชัยเดช  กลุมบริหารทั่วไป 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. รับผิดชอบงานในกลุมบรหิารงาน 



 
 

2. ดูแลหนังสือเขา – ออก ที่เกี่ยวของกับกลุมบริหาร 

3. จัดระบบงานสารบรรณ หนังสือ เอกสาร ทั้งภายในและภายนอก (หนังสือราชการ  คําสั่ง ประกาศ 

บันทึกขอความ ตรวจเสนอเรื่อง ฯลฯ) ที่เกี่ยวของกับกลุมบริหาร เชน พิมพหนังสือแจงผูปกครอง  

คําสั่ง  แบบฟอรม  สน.ว. บันทึกรายงานการประชุม จัดเตรียมเอกสารการประชุมในการประชุม

คณะกรรมการกลุมบริหาร บันทึกขอมูลการประชุมกลุมบริหาร และเอกสารอื่น ๆ  

4. จัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานกลุมบริหาร 

5. ควบคุมการเบิกจาย การใชพัสดุ วัสดุ  ครุภัณฑ  ประสานงานการจัดซื้อจัดจางกับหัวหนางานพัสดุ

วิชาการใหเปนไปตามระเบียบราชการ 

6. ใหบริการวัสดุ อุปกรณ สํานักงาน ในกลุมบริหาร  

7. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

4. งานสํานักงานผูอํานวยการ 

 นางสาวทพิรดา ลุขมาตย   หัวหนางาน 

 นางสาวยุวันดา จึงรวมเจริญกิจ   ผูชวย 

 นางสาวสกาว สาระเเสน   ผูชวยและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. รักษาความลับของทางราชการโดยเครงครัด 

2. ประสานงานการมอบหมายงานของผูอํานวยการโรงเรียนถึงกลุมบริหาร/ กลุมสาระการเรียนรู/ 

ระดับชั้น/ งานตามโครงสรางสถานศึกษา 

3. ประสานงาน/ การมอบหมายของผูอํานวยการโรงเรียนถึงหนวยงานราชการตางๆ ทั้งภาครัฐและ

เอกชน 

4. ตรวจสอบความถูกตองของเอกสารที่นําเสนอผูอํานวยการโรงเรียนอยางละเอยีดกอนลงนาม 

5. ตรวจสอบเอกสารที่สงออกไปยังหนวยงานอื่นๆ ทุกเรื่องใหถูกตอง 

6. วิเคราะหและจัดทํา งานวิจัยตาง ๆ ตามที่ผูอํานวยการมอบหมาย 

7. บันทึกการนิเทศที่ผูอํานวยการใหการนิเทศทกุกลุมบริหาร ตามโครงสรางสถานศึกษา 

8. อํานวยความสะดวกผูมาติดตอผูอํานวยการโรงเรียนและกลั่นกรองเรื่องตาง ๆ กอนนําเสนอผู

อํานวยการโรงเรียน 

9. จัดเสนอแฟมงานและประสานงานฝายตาง ๆ เสนอผูอํานวยการโรงเรียนเพื่อลงนาม 

10. ตดิตามการไปราชการของผูอํานวยการโรงเรยีนตามความเหมาะสม 

11. ดูแลและสั่งการอาหาร/ อาหารวาง กับเจาหนาที่กลุมบริหารทั่วไป เพื่อตอนรับผูเขาพบ/ ขอพบ/ 

ตรวจราชการ ที่มีสวนเกี่ยวของกับผูอํานวยการโรงเรียนโดยเฉพาะ 

12. งานอื่น ๆ ที่ผูอํานวยการโรงเรียนมอบหมาย 

 



 
 

5. คณะกรรมการนิเทศและการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

นายณรงคศักดิ์    รกัพรา  ผูอํานวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 

นางสาวจริยา    ขาวงาม  รองผูอํานวยการกลุมบริหารวิชาการ  รองประธานกรรมการ 

นางโยธกา    ธรรมบุญเปง  รองผูอํานวยการกลุมบริหารทั่วไป   กรรมการ 

นางสาวปทมา    ตันไพบูลย  รองผูอํานวยการกลุมบริหารงบประมาณ  กรรมการ 

วาทีร่อยตรีณพล   ดํารงธนชัย  รองผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล  กรรมการและเลขานุการ 

 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. นิเทศ กํากับ ติดตาม การทํางานของบุคลากร ในสายงาน / กลุมงานเพื่อใหการปฏิบัติมีหนาที่และ

ความรับผิดชอบดังนี ้ ถูกตอง เรียบรอยและมีคุณภาพ และปฏิบัติงานอื ่นๆ ที ่ไดรับมอบหมาย 

2. ประเมินผลการปฏิบัติงานปละ 2 ครั้ง 

- ครั้งที่ 1 ประเมินวันที่ 1 ตุลาคม ถึง 31 มีนาคม 

- ครั้งที่ 2 ประเมินวันที่ 1 เมษายน ถึง 30 กันยายน 

3. เสนอรายงานและประกาศผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามมาตรา 72 แหงพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช 2547 และกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของ

ตามลําดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

กลุมบริหารวิชาการ 

แนวคิด 

 งานวิชาการเปนงานภารกิจหลักของสถานศึกษา มุ งกระจายอํานาจในการบริหารจัดการไปให

สถานศึกษาใหมากที่สุดดวยเจตนารมณที่จะใหสถานศึกษาดาํเนินการไดโดยอิสระ คลองตัวรวดเร็ว สอดคลองกับ

ความตองการของผูเรียน สถานศึกษา ชุมชน ทองถิ่น และการมีสวนรวมจากผูที ่มีสวนไดสวนเสียทุกฝาย 

ซึ่งจะเปนปจจัยสําคัญทําใหสถานศึกษามีความเขมแข็งในการบริหารจัดการ สามารถพัฒนาหลักสูตร และ

กระบวนการเรียนรูตลอดจนการวัดผล ประเมินผล รวมทั้งปจจัยเกื้อหนุนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ชุมชน 

ทองถ่ิน ไดอยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงค 

1. เพื ่อใหการบริหารงานดานวิชาการมีอิสระ คลองตัว รวดเร็ว และสอดคลองกับความตองการ 

ของนักเรียน สถานศึกษา ชุมชน ทองถ่ิน 

2. เพ ื ่อให การบร ิหารและการจัดการศึกษาของโรงเร ียนได มาตรฐาน มีค ุณภาพสอดคลอง 

กับระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาตนเอง และจากการ

ประเมินหนวยงานภายนอก 

3. เพื่อใหโรงเรียนพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ตลอดจนปจจัยหนุนการเรียนรูที่สนองตอ

ความตองการของผูเรียน ชุมชน และทองถิ่น โดยยึดผู เรียนเปนสําคัญไดอยางมีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพ 

4. เพื่อใหโรงเรียนไดประสานความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและของ

บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่น ๆ อยางกวางขวาง 

ขอบขาย / ภารกิจ 

1. การพัฒนาหรือการดําเนินการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรทองถ่ิน 

2. การวางแผนงานดานวชิาการ 

3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 

5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู 

6. การวัดผล ประเมินผล และดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

8. การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

9. การนิเทศการศึกษา 



 
 

10. การแนะแนว 

11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

12. การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 

13. การประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองคกรอื่น 

14. การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงานสถานประกอบการ

และสถาบันอื ่นที ่จ ัดการศึกษาการจัดทําระเบียบและแนวปฏิบัต ิเกี ่ยวกับงานดานวิชาการ 

ของสถานศึกษา 

15. การคัดเลือกหนังสือแบบเรียนเพื่อใชในสถานศึกษา 

16. การพัฒนาและใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

คณะกรรมการกลุมบริหารวิชาการ ประกอบไปดวย 
 

1. คณะกรรมการอํานวยการ 

นายณรงคศักดิ์    รักพรา     ผูอํานวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 

วาทีร่อยตรีณพล ดํารงธนชัย รองผูอํานวยการฯกลุมบริหารงานบุคคล กรรมการ 

นางโยธกา ธรรมบุญเปง รองผูอํานวยการฯกลุมบริหารทัว่ไป กรรมการ  

นางสาวปทมา ตันไพบูลย รองผูอํานวยการฯกลุมบริหารงบประมาณ กรรมการ 

นางสาวจริยา ขาวงาม รองผูอํานวยการฯกลุมบริหารวชิาการ กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

กําหนดนโยบาย ใหคําปรึกษา วางแผนการดําเนินงาน นิเทศ กํากับติดตาม ใหการบริหารจัดการศึกษา

ของกลุมบริหารวิชาการเปนไปตามกฎหมายและระเบียบตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนใหขอเสนอแนะ

รวมแกปญหาแกคณะกรรมการกลุมบริหารวิชาการ เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค ถูกตองตาม

ระเบียบราชการ และขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมไทย 

 

2. คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ 
 

2.1 รองผูอํานวยการกลุมบริหารวิชาการ 

นางสาวจริยา   ขาวงาม 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ดําเนินงานตามขอบขายและภาระงานการบริหารงานวิชาการใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

2. กําหนดนโยบายและทิศทางการจัดการศึกษาดานกลุมบริหารวิชาการของโรงเรียน 

3. วางแผนการดําเนินงานกลุมบริหารวิชาการของโรงเรียน 

4. จัดระบบบริหารงานกลุมบริหารวิชาการของโรงเรียน 



 
 

5. สนับสนุน สงเสริม และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานดานกลุมบริหารวิชาการของโรงเรียน 

รวมทั้งสายงานกลุมบริหารวิชาการและการบริหารกลุมสาระการเรียนรู 

6. ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานดานกลุมบริหารวิชาการ การจัดการเรียนการสอนและงานตามแผนภูมิ

โครงสรางของกลุมบริหารวิชาการใหสอดคลองกับนโยบาย และแผนที่วางไวใหมีประสิทธิภาพตาม

มาตรฐานงานกลุมบริหารวิชาการ 

7. ควบคุมดูแลการดําเนินงานดานกลุ มบริหารวิชาการของโรงเรียนใหบรรลุตามเปาหมายและ 

เปนไปตามหลักสูตรกําหนด 

8. วินิจฉัยสั่งการในขอบขายและภาระงานของงานกลุมบริหารวิชาการ 

9. พัฒนาบุคลากรดานกลุมบริหารวิชาการใหมีประสิทธิภาพอยูเสมอ 

10. ติดตาม กํากับ การจัดแผนการจัดการเรียนรู จัดตารางสอน และการจัดบุคลากรเขาสอนในรายวิชา

ตาง ๆ ของกลุมสาระการเรียนรู 

11. จัดใหมีการวิจัยและพัฒนาการเรียนการสอนของกลุมสาระการเรียนรู กลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

หองเรียนพิเศษ และหองศูนยตาง ๆ   

12. จัดใหมีศูนยเอกสารและตําราเรียน ศูนยสื่อนวัตกรรม แหลงการเรียนรู ศูนยพัฒนาหลักสูตร 

13. ควบคุมงานแผนกทะเบียน วัดผล ใหเปนไปดวยความถูกตองและเรียบรอย 

14. ควบคุม ดูแล และพัฒนางานหองสมุดใหทันสมัย และบริการครู นักเรียน 

15. ควบคุมการเรียนการสอน ประสานงานกับหัวหนากลุมสาระการเรียนรูฯ ในดานการสอนและ 

การวัดผล 

16. นิเทศ ติดตามผล สรุปประเมินผล และรายงานปญหาดานกลุมบริหารวิชาการตอผูอํานวยการโรงเรียน 

17. จัดใหมีการนิเทศงานกลุ มบริหารวิชาการ และสงเสริมงานดานกลุ มบริหารวิชาการรวมทั้ง 

การพัฒนาบุคลากร 

18. สนับสนุน สงเสริมการจัดกิจกรรม และทักษะวิชาการภายในโรงเรียน 

19. ควบคุมการใชงบประมาณของกลุ มสาระการเรียนรู  และกลุ มงานวิชาการใหเกิดประโยชน 

แกการจัดการเรยีนการสอนใหมากที่สุด  

20. พิจารณาดําเนินการเกี่ยวกับการกําหนดหนังสือเรียนในแตละรายวิชา แตละระดับชั้น 

21. ใหบริการแกชุมชนดานวิชาการ 

22. ประสานงานกับกลุมโรงเรียนและหนวยงานอื่น ๆ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน 

 

2.2 ผูชวยรองผูอํานวยการกลุมบริหารวิชาการ 

นางสาวสพุาพร แซฮึง  ฝายวิชาการ 

นางสาวสริิลักษณ สาระชาต ิ ฝายพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนการสอน   

นางสาวพนิดา คุณพล  ฝายทะเบียนวัดผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ชวยกํากับดูแลงานในกลุมบริหารงานวิชาการใหเปนไปตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการ

ศึกษาข้ันพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2. ประสานกับรองผูอํานวยการกลุมบริหารวิชาการ วางแผนและจัดทํานโยบายการบริหารวิชาการ   

โดยประสานงานกับหัวหนากลุมสาระฯ และหนวยงานที่เกี่ยวของใหดําเนินไปดวยความเรียบรอย

และมีประสิทธิภาพ 

3. ประสานงานกับกลุ มตาง ๆ ในโครงสรางการบริหารงานโรงเรียนเพื ่อใหการดําเนินงานของ 

กลุมบริหารงานวิชาการดําเนินไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

4. สรุปและรายงานผลการดําเนินงานของกลุมบริหารวิชาการเสนอฝายบริหาร 

5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและไดรับมอบหมาย 

 

     2.3 คณะกรรมการดําเนินงาน 

นางสาวจริยา  ขาวงาม   ประธานกรรมการ 

นางสาวสพุาพร  แซฮึง            รองประธานกรรมการ            

นางสาวสริิลักษณ สาระชาต ิ          รองประธานกรรมการ 

นางสาวพนิดา  คุณพล     รองประธานกรรมการ 

นายทวิช  อัศวตระกูลวงศ       กรรมการ 

นายณัฐวุฒิ  ใจกลา   กรรมการ 

นางสาวรวิวรรณ บุณยเสนา        กรรมการ    

นายทนง  หลีนอย           กรรมการ  

นายบุญเลิศ  ชัยเดช          กรรมการ 

นายสนอง  คุณมี          กรรมการ 

             นายอุทัย  นุนดํา                 กรรมการ  

             นางธันตนิศา  จันทรด ี   กรรมการ 

             นางสาวภาวณิี  มะหะมาน  กรรมการ 

นางสาวนัยนา  มุสิตัง           กรรมการ 

นายวิษณุพงศ  โลกิม           กรรมการ 

นางสาวภาวิณ ี  แถบหอม         กรรมการ           

นางสาวชลพฤกษ สังขมณี           กรรมการ 

นายฉัตรภณ  วรรธนะวุฒิ       กรรมการ 

นายพงศพล  กรดเต็ม            กรรมการ 

นายทศพล    ธรรมวงศ         กรรมการ  

นายทวีศักดิ ์    ทวีรตันธรรม       กรรมการ 



 
 

นางสาวจดิาภา    พันธุวรรณ        กรรมการ 

นายรัฐนนท    ธารพล          กรรมการ 

นางสาวอุไรวรรณ กลาผจัญ          กรรมการ                                  

นางสาวราตร ี  บุญโท           กรรมการ 

นางสุพรรษา  ชาญกระโทก      กรรมการ 

นางสาวนัชรีญา  พรมชาติ          กรรมการ 

นางรัตติกาล           ถาวรไพบูลยเจริญ  กรรมการ 

นางสาวปาณัฐฐา  ขุนรักษา   กรรมการ 

นางสาววาทนีิ  รุงแสง   กรรมการ 

นางสาวพรหทัย  ขําพรมราช  กรรมการและเลขานุการ   

นางสาวพัชราภรณ  สุผล    กรรมการและเลขานุการ         

นายอภิวัฒ  ทองประดับ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

นางสาวสดุาพรรษ        กันนุฬา   กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. วางแผนและบริหารอัตรากําลังครู และเจาหนาที่ตามโครงสรางกลุมบริหารวิชาการ ตลอดจนพัฒนา

บุคลากรใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน และทักษะการใชนวัตกรรมและ

เทคโนโลยี พัฒนาการเรียนการสอนและหนาที่อื่นๆ ในความรับผิดชอบของหนวยงาน 

2. วางแผนและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาใหเปนไปตามโครงสรางหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 จุดมุงหมายของโรงเรียนมาตรฐานสากล และโรงเรียนที่มีการปฏิบัติ 

เปนเลิศ 

3. วางแผนกิจกรรม / โครงการ ที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของ

นักเรียน การสงเสริมการบริหารวิชาการ และแหลงศึกษาคนควา ตลอดจนงานทะเบียนวัดผลให

สัมพันธกับทรัพยากรของโรงเรียน 

4. ติดตาม และกํากับดูแลการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อสงเสริมใหนักเรียนได

เรียนรูตามความถนัด เต็มตามศักยภาพ และมีโอกาสไดแสดงความรู ความสามารถของตนเองตั้งแต

ระดับโรงเรียนจนถึงระดับนานาชาต ิ

5. ประเมินกิจกรรมโครงการ หลักสูตรสถาน ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เทียบเคียง 

กับมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ และระดับนานาชาติ เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

6. ใหความรวมมือกับหนวยงานอื่นๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของชาต ิ

7. ปฏิบัติงานตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 และโรงเรียน 

8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและไดรับมอบหมาย 



 
 

3.  คณะกรรมการดานสงเสริมการบริหารงานวิชาการ 

3.1 งานสํานักงานวิชาการ 

นางสาวสพุาพร            แซฮึง      หัวหนางาน 

นางสาวปาณัฐฐา ขุนรักษา   รองหัวหนางาน 

   นางสาวสดุาพรรษ กันนุฬา   กรรมการ 

                     นางสาววาทินี รุงแสง   กรรมการและเลขานุการ 

 นางสาวพิรฬุหภัค ผาบสิมมาภาธรี  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ดูแลหนังสือเขา – ออก ที่เกี่ยวของกับกลุมบริหารวิชาการ 

2. จัดระบบงานสารบรรณ หนังสือ เอกสาร ทั้งภายในและภายนอก (หนังสือราชการ  คําสั่ง ประกาศ 

บันทึกขอความ ตรวจเสนอเรื่อง ฯลฯ) ที่เกี่ยวของกับกลุมบริหารวิชาการ เชน พิมพหนังสือแจง

ผูปกครอง  คําสั่ง  แบบฟอรม  สน.ว. บันทึกรายงานการประชุม จัดเตรียมเอกสารการประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการกลุ มบริหารวิชาการ การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

บันทึกขอมูลการประชุมวิชาการ และเอกสารอื่น ๆ  

3. จัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานวิชาการ 

4. ควบคุมการเบิกจาย การใชพัสดุ วัสดุ  ครุภัณฑ  ประสานงานการจัดซื้อจัดจางกับหัวหนางานพัสดุ

วิชาการใหเปนไปตามระเบียบราชการ 

5. ใหบริการวัสดุ อุปกรณ สํานักงาน ในกลุ มบริหารวิชาการ และควบคุมดูแลการถายเอกสาร 

การพิมพสําเนาเอกสารประกอบการเรียนการสอน 

6. ประสานความรวมมือกลุมสาระฯ ผูปกครอง  ชุมชน  สถานศึกษาและองคกรอื่นในการพัฒนา

วิชาการ 

7. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

  3.2 งานแผนงานวิชาการและงานพัสดุกลุมบรหิารวิชาการ  

      3.2.1 งานแผนงานวิชาการ 

              นางสาวปาณฐัฐา ขุนรักษา    หัวหนางาน 

              นางสาวสพุาพร            แซฮึง               รองหัวหนางาน 

              งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กรรมการ             

              นางสาวพัชราภรณ        สุผล     กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. จัดทําแผนงานของกลุมบริหารวิชาการ 



 
 

2. ประสานงานกับแผนงานกลุมสาระฯและแผนงานโรงเรียน เพื่อวางแผนการจัดกิจกรรม/โครงการ

และแผนการปฏิบัติงาน และปฏิทินวิชาการ ของกลุมบริหารงานวิชาการ 

3. รวบรวมแผนงานของกลุมบริหารวิชาการนําสงแผนงานของโรงเรียน และนําเสนอรองผูอํานวยการ

กลุมบริหารงบประมาณ 

4. ดูแลการเบิกจายใหเปนไปตามแผนการปฏิบัติงาน 

5. ประสานงานและกํากับติดตามการปฏิบัติงานใหเปนไปตามแผนปฏิบัติงาน ปฏิทินวิชาการรวบรวม 

รายงานผลการประเมินโครงการ และจัดทําเปนขอมูลสารสนเทศเพื่อเปนขอมูลในการดําเนินงานในครั้งตอไป 

6. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

      3.2.2 งานพัสด ุ

              นางสาวพัชราภรณ        สุผล     หัวหนางาน 

              นางสพุรรษา               ชาญกระโทก                      รองหัวหนางาน 

              งานพัสดกุลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กรรมการ             

              นางสาวปาณฐัฐา          ขุนรักษา    กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ประสานงานกับพัสดุกลุมสาระฯ และพัสดุโรงเรยีน เพื่อวางแผนจัดหาพสัดกุลุมบริหารวิชาการให

เปนไปตามรูปแบบรายการหรือคุณลกัษณะเฉพาะตามที่ทางราชการกาํหนด 

2.  ควบคุม กํากับ และดูแลการเบิกจายพัสดุกลุมบรหิารวิชาการใหถูกตองเปนปจจุบัน 

3. จัดทําทะเบียนวัสดุ ครุภณัฑ สํานักงานกลุมบริหารวชิาการ 

4. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

     

  3.3 งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

นายทศพล      ธรรมวงศ      หัวหนางาน 

นางสาวสริิลักษณ        สาระชาต ิ      รองหัวหนางาน 

นางสาวพรหทัย      ขําพรมราช      กรรมการ 

นายพงศพล       กรดเต็ม      กรรมการ 

นางสาววรัญญา       สมวงค      กรรมการ 

งานประกันคุณภาพภายในกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรรมการ 

นางสาวพัชราภรณ         สุผล          กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวนัชรีญา        พรมชาต ิ       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. จัดระบบโครงสรางองคกรใหรองรับการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. กําหนดจุดเนน เปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดของ

กระทรวง เปาหมายความสําเร็จของเขตพื ้นที่การศึกษา หลักเกณฑ และวิธีการประเมินของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

3. วางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาใหบรรลุผลตาม

เปาหมายความสําเร็จของสถานศึกษา 

4. ดําเนินการพัฒนางานตามแผนและติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในเพื่อปรับปรุง

พัฒนาอยางตอเน่ือง 

5. ประสานความรวมมือกับสถานศึกษาและหนวยงานอื ่นในการปร ับปร ุงและพัฒนาระบบ 

ประกันคุณภาพภายใน 

6. ประสานงานกับเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในเขตพื้นที่การศึกษาและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 

7. ประสานงานกับสํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษาในการประเมิน

สถานศึกษาภายนอกเพื่อเปนฐานในการพัฒนาอยางเปนระบบและตอเน่ือง 

8. ประสานงานและรวมดําเนินการกับงานแผนงาน งานสาระสนเทศ งานทะเบียน – วัดผลและงาน

อื่น ๆ ที่เกี่ยวของในการจัดทํารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปของสถานศึกษา 

9. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

  3.4 งานสารสนเทศวิชาการ  

 นายพงศพล         กรดเต็ม     หัวหนางาน  

 งานสารสนเทศกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กรรมการ 

 นายรัฐนนท   ธารพล            กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. วางแผนการเก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศของกลุมบริหารวิชาการและกลุมสาระการเรียนรู 

2. รวบรวมและจัดทําสารสนเทศของกลุมบริหารวิชาการอยางเปนระบบดวยโปรแกรมสารสนเทศ 

(MIS) และประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ 

3. ประสานงานจัดทําและใหบริการขอมูลสารสนเทศทางดานวิชาการ แกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

4. บันทึกขอมูลการเขาอบรม ประชุม สัมมนา ของครูอาจารย 

5. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 



 
 

3.5 งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

    3.5.1 งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

     นางสาวภาวิณ ี         แถบหอม                      หัวหนางาน 

     งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน        กรรมการ 

     นางสาวสดุาพรรษ      กันนุฬา               กรรมการและเลขานุการ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. กําหนดนโยบาย วางแผนพัฒนาแหลงเรียนรู ภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับวัตถุประสงค 

ของโรงเรียน 

2. ศึกษา สํารวจขอมูลแหลงเรียนรู และจัดทําสารสนเทศของแหลงเรียนรู เพื ่อเผยแพรแกครู 

สถานศึกษาอื่น และชุมชน 

3. สํารวจแหลงการเรียนรูที่เกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในสถานศึกษาชุมชน ทองถ่ิน

ในเขตพื้นที่การศึกษาและเขตพื้นที่การศึกษาใกลเคียง 

4. ประสานความรวมมือกับหนวยงานอื่นองคกรเอกชน ชุมชน เพื่อจัดตั้งแหลงเรียนรู สําหรับนักเรียน 

ครอบครวั และชุมชน 

5. สนับสนุนการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่นรวมกัน เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ประสบการณ

ระหวางนักเรียน ครอบครวั และชุมชน 

6. รวบรวมและจัดทําทะเบียนแหลงเรียนรู เผยแพรแหลงการเรียนรู แกครูสถานศึกษาอื่นบุคคล

ครอบครัวองคกรหนวยงานและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษาในบริเวณใกลเคียง 

7. จัดตั้งและพัฒนาแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียนรวมทั้งพัฒนาใหเกิดองคความรูและประสานความ

รวมมือสถานศึกษาอื่นบุคคลครอบครัวองคกรหนวยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในการ

จัดตั้งสงเสริมพัฒนาแหลงเรียนรูที่ใชรวมกัน 

8. สงเสริมสนับสนุนใหครูใชแหลงการเรียนรูทั้งในและนอกโรงเรียนในการจัดกระบวนการเรียนรูโดย

ครอบคลุมภูมิปญญาทองถ่ิน 

9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

      3.5.2 งานหองสมดุ 

     นายทวีศักดิ ์     ทวีรตันธรรม    หัวหนางาน 

     นางสาวดวงพร  กนกนัครา     รองหัวหนางาน 

     นางสาวจิรภา  สุวัณนะสิร ิ    กรรมการ 

     นางสาวภัครินทร อะโรคา     กรรมการ 

     นางสาวดวงฤทัย      พงษสุชาต ิ     กรรมการและเลขานุการ 

 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. พิจารณาจัดหา คัดเลือกหนังสือ ลงทะเบียน จัดทําเลขหมูหนังสือ บัตรรายการ ดูแลจัดเก็บ  

รักษา และซอมแซมหนังสือใหอยูในสภาพพรอมใหบริการแกครูและนักเรียน 

2. ใหบริการยืมและรับคืนหนังสือแกนักเรียน ครูและเจาหนาที่ และใหบริการอื่นๆตามความเหมาะสม 

3. เก็บสถิติ ประชาสัมพันธและจัดกิจกรรมที่สงเสริมการใชหองสมุด กิจกรรมเพื่อปลูกฝงนิสัย 

รักการอานและการคนควา สงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีในการสืบคนขอมูล 

4. จัดทําเอกสารเสริมความรู นําเสนอขาวสารดานวิชาการ บริการแกครู นักเรียน ผูปกครองและ

ชุมชน 

5. ควบคุม ดูแล และพัฒนางานหองสมุดใหทันสมัย และบริการครู นักเรียน 

6. ประสานงานกับกลุมสาระ / งาน เพื่อจัดเตรียมเอกสารสําหรับการศึกษาคนควาประกอบกิจกรรม

การเรียนการสอน ฝกหัดนักเรียนเปนบรรณารักษหองสมุด  ปรับปรุงบรรยากาศในหองสมุด และ

จัดหาเทคโนโลยีการสืบคนขอมูลมาใหบริการ 

7. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย  

 

3.6 งานวเิทศสัมพันธ 

        นางสาวภาวณิ ี มะหะมาน หัวหนางานประสานความรวมมือในการ หัวหนางาน 

  พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองคกรอื่น ๆ  

นางสาวสดุาพรรษ กันนุฬา หัวหนางานประสานความรวมมือในการ รองหัวหนางาน 

  พัฒนาวิชาชีพระหวางโรงเรียนกับสถาบันอุดมศึกษา 

  (งานนิสิตฝกสอน) 

นางสาวพนิดา    คุณพล   ผูประสานงานการทดสอบระดับชาต ิ  กรรมการ 

นายฉัตรภณ วรรธนะวุฒิ ผูประสานงานการทดสอบระดับชาต ิ  กรรมการ 

งานวิเทศสัมพันธกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   กรรมการ 

นางสาวจดิาภา พันธุวรรณ หัวหนางานสงเสริมชุมชนใหมี            กรรมการและเลขานุการ 

  ความเขมแข็งทางวิชาการ 

นายรัฐนนท ธารพล หัวหนางานประชาสัมพนัธ    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. สงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมของหนวยงานอื่น ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค และทักษะการดํารงชีวิตใหแกนักเรียน 

2. ประสานงานกับสถานศึกษาเครือขาย แลกเปลี่ยนความรูประสบการณ ทักษะวิชาการและวิชาชีพ       

ระหวางครู นักเรียน และบุคลากรอื่น ๆ ในสถานศึกษา 

3. ประสานงานระหวางโรงเรียนกับสถาบันอุดมศึกษาในการรับนิสิตฝกสอน ดูแลนิสิตฝกสอนและ

ประเมินผลนิสิตฝกสอน 



 
 

4. จัดกิจกรรมเผยแพรความรูเชิงวิชาการและวิชาอาชีพ แกบุคลากรของโรงเรียนและชุมชน 

5. วางแผนการจัดเก็บรวบรวมความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

6. วางระบบการเผยแพรขาวสาร ความรูเชิงวิชาการ ศิลปะ วัฒนธรรม การงานอาชีพ ผานสื่อตาง ๆ 

ของโรงเรียนไปสูผูปกครอง นักเรียนและชุมชน 

7. เปนแหลงเรียนรูและใหบริการแกองคกรและชุมชนในทองถ่ิน แลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณซ่ึงกันและกัน 

8. รวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ภายในโรงเรียน เผยแพรขาวสารและกิจกรรมผานสื่อตางๆ ของโรงเรยีน 

9. ประสานงานกับงานแนะแนวในการออกแนะแนวการศึกษาตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ใหกับนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จากโรงเรียนตาง ๆ   

10. ประสานงานกับสํานักทดสอบแหงชาติ สถาบันอุดมศึกษา สพม. กท 2 และสถานศึกษา 

เปนศูนยสอบเพื่อใหบริการทางวิชาการกับนักเรียน ชุมชน และหนวยงานภายนอก 

11. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

   

3.7 งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ  

นางสาวนัชรีญา พรมชาต ิ       หัวหนางาน 

นางสุพรรษา ชาญกระโทก       รองหัวหนางาน 

        นายทวชิ              อศัวตระกูลวงศ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย           กรรมการ 

        นายณัฐวุฒิ  ใจกลา  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร           กรรมการ 

        นางสาวรวิวรรณ   บุณยเสนา หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  กรรมการ 

                           และเทคโนโลย ี   

         นายทนง   หลีนอย  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  กรรมการ 

         นายบุญเลิศ  ชัยเดช  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา กรรมการ 

                                                    และวัฒนธรรม   

         นายสนอง           คณุม ี  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 

         นายอทุัย          นุนดํา              หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ       กรรมการ  

         นางสาวปริญดา กิตติปยะลักษณ หัวหนากลุมสาระการการเรียนรูงานอาชีพ  กรรมการ 

นางสาวนัยนา มุสิตัง             หัวหนากลุมงานเทคโนโลยี   กรรมการ 

นายพงศพล กรดเต็ม          งานยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   กรรมการ 

นายรัฐนนท ธารพล            งานเรียนเสริมพิเศษวันเสารและงานเรียนปรับพื้นฐาน กรรมการ 

นางสาวปาณัฐฐา ขุนรักษา          งานนิทรรศการวิชาการและงานคายวิชาการ กรรมการ 

นางสาวจดิาภา พันธุวรรณ        งานนิทรรศการวิชาการและงานคายวิชาการ กรรมการ 

นางสาวภาวิณ ี แถบหอม         งานนิทรรศการวิชาการ งานคายวิชาการและ กรรมการ 

                     งานสงเสริมศักยภาพภาษาตางประเทศ 

นายฉัตรภณ วรรธนะวุฒิ   งานประกวดแขงขันภายใน/ภายนอกโรงเรียน  กรรมการ 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. วางแผน จัดทําโครงการ/กิจกรรมเสริมหลักสูตรที ่ส งเสริมพัฒนาศักยภาพสู ความเปนเลิศ 

ทางวิชาการ และเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เชน การติวเสริมความรูการทดสอบ

การศึกษาระดับชาติ การปรับพื้นฐานนักเรียน ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การเรียนเสริมพิเศษ 

วันเสาร การจัดสอนทบทวน (ติว) การสงเสริมการแขงขันตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

การแขงขัน Smart Talent การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม และนิทรรศการวิชาการ 

2. ส งเสร ิมการพ ัฒนาผ ู  เร ียนให ม ีศ ักยภาพเป นพลโลก (World Citizen) เป นเล ิศว ิชาการ  

สื่อสารสองภาษา ลํ้าหนาทางความคิด ผลิตงานอยางสรางสรรค รวมกันรับผิดชอบสังคมโลก 

3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย  

 

3.8 งานจัดการเรยีนการสอนหองเรียนพิเศษ 

    3.8.1 งานจัดการเรียนการสอนหองเรียนพิเศษภาษาตางประเทศ 

       หองเรียน MEP 

   นายอภิวัฒ     ทองประดับ   หัวหนางาน 

   นางสาวสวุิมล     ระดาบุตร   รองหัวหนางาน 

   นางสาวชลพฤกษ     สังขมณี   กรรมการ 

   นายฐิติวัจน           ละไมลิขสิทธิ์   กรรมการ 

   นายกิตติมนต      ณะทอง    กรรมการ 

   Miss Elizabeth      Lamprea    กรรมการ 

   Mr. Reynand      Cabellero    กรรมการ 

   Mr. Geoffrey      Sobrevinas    กรรมการ 

   Mr. Fernando      Catane    กรรมการ 

   นายปฏิพัทธ      ศรีโชต ิ   กรรมการและเลขานุการ 

   นางสาวสดุาพรรษ   กันนุฬา    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

    

       หองเรียน IEP AEP เกาหลี ญ่ีปุน จีน เยอรมัน ฝรั่งเศส  

             นายทนง               หลีนอย   หัวหนางานภาษาเกาหล ี  หัวหนางาน 

              นางสาวภาวณิี         แถบหอม  หัวหนางาน IEP   รองหัวหนางาน 

             นางสาวกมลวรรณ    เขียวนอย  หัวหนางานภาษาญี่ปุน   กรรมการ 

             นางสาวพชิญา         จงกลด ี   หัวหนางานภาษาจีน   กรรมการ 

             นางสาวสุคนธมาลย   ลีประดิษฐวรรณ หัวหนางานภาษาเยอรมนั   กรรมการ 

             นางสาวจันทรเพ็ญ    ชูแปน   หัวหนางานภาษาฝรั่งเศส   กรรมการ 

             นายปฏิพัทธ           ศรีโชต ิ   หัวหนางาน AEP  กรรมการและเลขานุการ 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. วางแผนและจัดทําโครงสรางหลักสูตรรวมกับงานหลักสูตรของโรงเรียน ดําเนินการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนตามหลักสูตร 

2. วางแผนกิจกรรม/โครงการ เพื่อขับเคลื่อนโครงการหองเรียนพิเศษภาษาตางประเทศ เปนแบบอยาง

หองเรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3. ประสานงานการจัดหาครูต างชาติ บุคลากรดําเนินงาน หนังสือแบบเรียน ว ัสดุ คร ุภ ัณฑ  

สื่อการสอน และเทคโนโลยี เพื่ออํานวยความสะดวกในการจดัการเรียนการสอน 

4. ประชาสัมพันธโครงการ รับสมัครและคัดเลือกนักเรียน ตลอดจนชี้แนะผูปกครองและนักเรียนให

เขาใจวัตถุประสงคของโครงการ และใหความรวมมือในการระดมทรัพยากรและพัฒนางานวิชาการ 

5. กํากับและนิเทศการจัดการเรยีนการสอนของครูชาวตางชาติ การจัดการสอนเสริมของครูไทย และ 

การเรียนของนักเรียน ตลอดจนแกไขปญหาที่เกิดข้ึนระหวางการดาํเนินกิจกรรมตาง ๆ 

6. ประเมินผลการปฏิบัติงานของครูชาวตางชาติและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

7. สรุปผลและใหขอเสนอแนะการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหองเรียนพิเศษภาษาตางประเทศ 

เมื่อสิ้นสุดปการศึกษา 
 

3.8.2 งานจัดการเรยีนการสอนหองเรียนพิเศษวิทย-คณิต SMSIP 

นางสาวชลพฤกษ        สังขมณี    หัวหนางาน 

นายณัฐวุฒิ               ใจกลา      รองหัวหนางาน  

นางสาวรวิวรรณ      บุณยเสนา    รองหัวหนางาน  

นายทศพล                ธรรมวงศ       กรรมการ 

นางสาวพัชราภรณ       สุผล        กรรมการ 

นางสาวสริิลักษณ    สาระชาต ิ   กรรมการ 

นายฐิติวัจน               ละไมลิขสิทธิ์   กรรมการ 

นายกิตติมนต            ณะทอง      กรรมการ 

นางสาวอุไรวรรณ       กลาผจัญ      กรรมการ 

นางสาวราตร ี           บุญโท       กรรมการ 

นางสาวปาณัฐฐา       ขุนรักษา       กรรมการ 

นางรัตติกาล            ถาวรไพบูลยเจริญ     กรรมการ 

นายวาย ุ         ฤดีณัฐทรพัย      กรรมการ 

นางสุพรรษา            ชาญกระโทก      กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี    

1. วางแผนกิจกรรม/โครงการ เพื่อขับเคลื่อนโครงการหองเรียนพิเศษวิทย-คณิต SMSIP 



 
 

2. ประสานงานการจัดหาวิทยากร บุคลากรดําเนินงาน หนังสือแบบเรียน วัสดุ ครุภัณฑสื่อการสอน 

และเทคโนโลยี เพื่ออํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน 

3. ประชาสัมพันธโครงการ รับสมัครและคัดเลือกนักเรียน ตลอดจนชี้แนะผูปกครองและใหนักเรียน

เขาใจ วัตถุประสงคโครงการ และใหความรวมมอืในการระดมทรัพยากรและพัฒนางานวิชาการ 

4. กํากับและนิเทศการจัดการเรียนการสอนของวิทยากรและครูประจําวิชา และการเรียนของนักเรียน 

ตลอดจนแกไขปญหาที่เกิดข้ึนระหวางการดําเนินกิจกรรมตางๆ 

5. จัดหาแหลงเรียนรู  กิจกรรมคายวิชาการและกิจกรรมฝกทักษะวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรทั้ง

ภายในประเทศ และตางประเทศ เพื่อสงเสริมศักยภาพของผูเรียน 

6. สงเสริมการแขงขันทางวิชาการ สรางสิ่งประดิษฐ นวัตกรรมใหมและโครงงานเพื่อเผยแพรและ

ประกวด แขงขันทั้งในระดับประเทศ และระดับนานาชาต ิ

7. ประเมินผลการปฏิบัติงานของครูที่เกี่ยวของกิจกรรมการเรียนการสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ของนักเรียน 

8. สรุปผลและใหขอเสนอแนะการพัฒนาหองเรียนพิเศษวิทย-คณิต SMSIP เมื่อสิ้นสุดปการศึกษา 

 

3.9 งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

นางสาวอุไรวรรณ    กลาผจัญ      หัวหนางาน 

นายพงศพล             กรดเต็ม      รองหัวหนางาน 

นางสาวจดิาภา     พันธุวรรณ      กรรมการ 

นางสาวราตร ี    บุญโท      กรรมการ 

งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรมกลุมสาระการเรยีนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรรมการ 

นายฉัตรภณ     วรรธนะวุฒิ      กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. วางแผนพัฒนาการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การผลิตและใชสื่อการจัดการเรียนรูใหแกบุคลากร 

ของโรงเรียน 

2. สนับสนุนและพัฒนาครูใหมีความสามารถในการจัดทําและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ทางการศึกษา 

3. สงเสริมการผลิตสื่อ นวัตกรรม ของบุคลากรในโรงเรียน 

4. ประเมินผลการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและการใชสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา 

5. รวบรวมจัดหาและจัดทําบัญชีรายชื่อสื่อการเรียนรู เพื่อใหบริการแกครูในการจัดการเรยีนการสอน 

6. บริการจัดหาโสตทัศนูปกรณ และใหบริการการใชหองเรียนที่มีอุปกรณสื่อเทคโนโลยีในกลุมสาระฯ  

เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนรู 



 
 

7. เผยแพรผลงานการผลิตสื่อ นวัตกรรมของบุคลากรภายในโรงเรียน และประชาสัมพันธสูชุมชน 

โดยผานสื่อประเภทและชองทางตาง ๆ ของโรงเรียน 

 

3.10 งานนิเทศการศึกษาและกํากับติดตามคุณภาพมาตรฐานการจัดการเรียนการสอน 

3.10.1 งานนิเทศการศึกษาและกํากับติดตามคุณภาพมาตรฐานการจัดการเรียนการสอน 

นางสาวสริิลักษณ   สาระชาต ิ    หัวหนางาน 

นางสาวสพุาพร  แซฮึง     รองหัวหนางาน 

นางสาวพัชราภรณ  สุผล     กรรมการ 

นางสาวนัชรีญา  พรมชาต ิ    กรรมการ 

นางสาวอุไรวรรณ  กลาผจัญ    กรรมการ 

นางสุพรรษา  ชาญกระโทก    กรรมการ 

นางสาวปาณัฐฐา   ขุนรักษา    กรรมการ 

นางรัตติกาล  ถาวรไพบูลยเจริญ   กรรมการ 

นางสาวพรหทัย  ขําพรมราช    กรรมการ 

                    นายทศพล    ธรรมวงศ   กรรมการและเลขานุการ  

                    นางสาวชลพฤกษ  สังขมณี    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. วางแผนนิเทศงานวิชาการ และการเรียนการสอนภายในสถานศึกษาอยางมีระบบ 

2. นิเทศงานวิชาการ การเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ และเหมาะสมกับสถานศึกษา 

3. ติดตาม ประเมินผลการจัดระบบและกระบวนการนิเทศการศึกษาในสถานศึกษา 

4. ประสานงานกับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการนิเทศงานวิชาการ 

และการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

5. รายงานงาน ก.ต.ป.น. และรายงานการนิเทศงานวิชาการจาก สพม.กท 2 

6. วางแผน และจัดระบบประเมินผลงานวิชาการ 

7. จัดเก็บขอมูลผลการประเมินผลทางวิชาการ วิเคราะหขอมูล ประมวลผล และจัดทํารายงาน 

8. พัฒนา และสงเสริมการจัดการเรียนการสอนรูปแบบตาง ๆ 

9. พัฒนาบุคลากรดานวิชาการ โดยจัดใหมีการฝกอบรม การใหความรู การศึกษาดูงาน การนิเทศ

ภายในกลุมสาระการเรียนรู 

10. สนับสนุนใหครูผูสอนทุกคนทําแผนการจัดการเรียนรู ในรายวิชาที่สอน ใชแผนการจัดการเรียนรู 

และการตรวจแผนการจดัการเรียนรู 

11. สงเสริมและพัฒนางานนิเทศการศึกษาภายในกลุมบริหารวิชาการอยางเปนระบบและตอเน่ือง 



 
 

12. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

 3.10.2 งานนิเทศภายใน 

นางรัตติกาล ถาวรไพบูลยเจริญ   หัวหนางาน 

นางสาวราตร ี บุญโท     รองหัวหนางาน 

งานนิเทศภายในกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรรมการ 

นางสุพรรษา  ชาญกระโทก    กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. วางแผนการนิเทศภายใน และปฏิทินการนิเทศภายในของโรงเรียน 

2. จัดทําแบบบันทึกการนิเทศภายในของโรงเรียน และเอกสารใชประกอบการนิเทศภายในอื่น ๆ 

3. ติดตามการนิเทศภายใน และรวบรวมขอมูลการนิเทศภายใน 

4. ประเมินผล รายงานผลการนิเทศภายใน และขอเสนอแนะในการพัฒนาการเรียนการสอน 

5. สงเสริมและพัฒนางานนิเทศภายในกลุมบริหารวิชาการอยางเปนระบบและตอเน่ือง 

6. ประสานงานกับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการนิเทศวภิายใน 

7. แลกเปลี่ยนเรียนรูและประสบการณการจัดระบบนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษากับสถานศึกษา

อื่น หรือเครือขายการนิเทศภายในเขตพื้นที่การศึกษา 

8. งานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.11 งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

นางสุพรรษา ชาญกระโทก       หัวหนางาน 

นางรัตติกาล ถาวรไพบูลยเจริญ       รองหัวหนางาน 

งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรรมการ 

นางสาวราตร ี บุญโท           กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี     

1. พัฒนาบุคลากรใหมีความรูเรื่องชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

2. วางแผนการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ” สูสถานศึกษา 

3. กํากับ ติดตาม การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชน

แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ” สูสถานศึกษา 

4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

 



 
 

3.12 งานวิจัยคุณภาพการศึกษา 

นางสาวราตร ี บุญโท      หัวหนางาน 

นางสุพรรษา  ชาญกระโทก      รองหัวหนางาน 

งานวิจัยคุณภาพการศกึษากลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรรมการ 

นางรัตติกาล ถาวรไพบูลยเจริญ     กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ศึกษา วิเคราะห การบริหารการจัดการและการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของผู เรียนแตละ 

กลุมสาระการเรียนรู 

2. สงเสร ิมให คร ูศ ึกษา ว ิ เคราะห ว ิจ ัย เพ ื ่อพ ัฒนาค ุณภาพการเร ียนรูของผ ู  เร ียนแต ละ 

กลุมสาระการเรียนรู 

3. สงเสริมและสนับสนุนใหครูทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกปญหา/พัฒนาการเรียนรูใหมีคณภาพสูงข้ึน 

4. จัดใหมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม การดําเนินการจัดทําวิจัยในชั้นเรียนของครู สรุปและรายงาน

ผลการวิจัยใหผูบังคับบัญชาทราบตามลําดับ 

5. วางแผนและรวมมือในการดําเน ินการประเมินคุณภาพงานวิจ ัยในชั ้นเร ียนและงานวิจัย 

ทางการศึกษา 

6. นําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงการดําเนินการวิจัยในชั้นเรียนของครู 

7. ประสานความรวมมือในการศึกษา วิเคราะห วิจัย ตลอดจนเผยแพรผลงานการวิจัยหรือพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนและงานวิชาการกับสถานศึกษา บุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน 

และสถาบันอื่น ๆ 

8. ประสานงานเกี่ยวกับการตอบแบบสอบถามเพื่องานวิจัย 

9. งานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

4. งานพัฒนากระบวนการเรียนการสอนและงานกลุมสาระการเรียนรู 

    4.1 งานพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

      4.1.1 งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรยีนการสอน   

 นางสาวสริิลักษณ สาระชาต ิ    หัวหนางานหลักสูตรและการเรียนการสอน  หัวหนางาน 

   งานพัฒนาสาระหลักสูตรทองถ่ิน 

 นางสาวพัชราภรณ   สุผล หัวหนางานการจัดการเรยีนการสอน    รองหัวหนางาน 

   ในสถานศึกษาและการพฒันากระบวนการเรียนรู 

 นางสาวสพุาพร แซฮึง หัวหนางานคัดเลือกหนังสือแบบเรียน  กรรมการ 

 นายทวิช              อัศวตระกูลวงศ หัวหนากลุมการเรียนรูภาษาไทย  กรรมการ 



 
 

 นายณัฐวุฒิ ใจกลา  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  กรรมการ 

 นางสาวรวิวรรณ บุณยเสนา  หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  กรรมการ 

  และเทคโนโลยี   

        นายบุญเลิศ ชัยเดช หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  กรรมการ 

  ศาสนาและวัฒนธรรม   

นายสนอง            คุณมี หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา  กรรมการ 

  และพลศึกษา  

 นายอุทัย          นุนดํา หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  กรรมการ 

 นายทนง   หลีนอย หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ/ กรรมการ 

   หัวหนางานจัดการเรียนการสอนภาษาเกาหล ี 

นางสาวปริญดา กิตติปยะลักษณ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชพี  กรรมการ 

 นายทวีศักดิ์         ทวีรตันธรรม  หัวหนากลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กรรมการ  

        นางสาวนัยนา มุสิตัง  หัวหนางานเทคโนโลยี  กรรมการ 

 นายวิษณุพงศ โลกิม หัวหนางานเนตรนาร-ียุวกาชาด  กรรมการ  

 นางสาวภาวิณี      มะหะมาน หัวหนางานแนะแนวการศึกษา  กรรมการ 

นายอภิวัฒ ทองประดับ  หัวหนางานจัดการเรียนการสอนหองเรียน MEP กรรมการ 

        นางสาวชลพฤกษ  สังขมณี หัวหนางานจัดการเรียนการสอนหองเรียน SMSIP กรรมการ 

นางสาวภาวิณี        แถบหอม  หัวหนางานจัดการเรียนการสอนหองเรียน IEP กรรมการ 

 นายปฏิพัทธ ศรีโชต ิ หัวหนางานจัดการเรียนการสอนหองเรียน AEP กรรมการ 

 นางสาวพิชญา        จงกลดี  หัวหนางานจัดการเรียนการสอนภาษาจีน   กรรมการ 

นางสาวกมลวรรณ   เขียวนอย  หัวหนางานจัดการเรียนการสอนภาษาญี่ปุน   กรรมการ 

นางสาวจันทรเพ็ญ   ชูแปน  หัวหนางานจัดการเรียนการสอนภาษาฝรั่งเศส  กรรมการ 

 นางสาวพรหทัย ขําพรมราช หัวหนากิจกรรมชุมนุมและวิชาเลือกเสร ี  กรรมการ 

 นายฉัตรภณ วรรธนะวุฒิ  หัวหนางานตารางสอน  กรรมการ 

 งานหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพฒันาผูเรียน  กรรมการ 

 นางสาวนัชรีญา พรมชาต ิ                 กรรมการและเลขานุการ 

 นายทศพล ธรรมวงศ                                                กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. จัดทํารายละเอียดโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา รวบรวมคําอธิบายรายวิชา หนวยการเรียนรู  

สาระการเรียนรูทองถิ่น แผนการสอน และแผนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จากทุกกลุมสาระฯ และ 

ทุกงานมาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

2. จัดอัตรากําลังของกลุมสาระการเรียนรูใหเหมาะสมตอบสนองโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาและ

จํานวนหองเรียน-นักเรียน ที่เลือกเรียน เพื่อจัดตารางสอนและกําหนดสถานที่เรียน 



 
 

3. จัดแบงกลุมนักเรียนเขาเรียนตามความถนัด และความสนใจ 

4. ประสานงานกับบุคคลหรือหนวยงานที่เกี ่ยวของ เพื่ออํานวยความสะดวกในการจัดการเรียน 

การสอนการทํากิจกรรมเสริมหลักสูตรการวัดผลประเมินผล และการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

5. พิจารณากลั่นกรอง เพื่อนําเสนอและดําเนินการเกี่ยวกับการขอจัดซ้ือ จัดจาง วัสดุ ครุภัณฑ หนังสือ

แบบเรียนและเอกสารประกอบการเรียน สื่อเทคโนโลยีประกอบการสอน 

6. บริหารการพัฒนาบุคลากรในกลุ มสาระการเรียนรู ใหม ีความรู  ความสามารถ และทักษะ 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทันกับวิทยาการและเทคโนโลยี 

7. วางแผนการดําเนินกิจกรรม / โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและสงเสริมใหนักเรียน 

มีความสมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ และทักษะการดํารงชีวิต  

8. กํากับและติดตามการจัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลนักเรียน การพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนใหเปนไปตามจุดมุงหมายและมาตรฐานการเรียนรู 

9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

4.1.2 งานสงเสริมการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

     นางสาวสพุาพร แซฮึง     หัวหนางาน 

    นางสาวสริิลักษณ สาระชาต ิ    รองหัวหนางาน 

     นางสาวนัชรีญา พรมชาต ิ    กรรมการ 

    นายฉัตรภณ  วรรธนะวุฒิ    กรรมการ 

งานสงเสริมการศึกษาคนควาดวยตนเองกลุมสาระการเรียนรู กรรมการ 

และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

นางสาวพัชราภรณ สุผล     กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. วางแผนและจัดโครงสรางหลักสูตรรวมกับงานหลักสูตรของโรงเรียน 

2. ประสานและรวมจัดครูผูสอนในรายวิชาเพิ่มเติม IS1 IS2 และกิจกรรมสงเสริมสาธารณะประโยชน 

IS3 และสงเสริมครูผูสอนดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

3. ประสานงานกับทุกกลุมสาระการเรียนรูในการจัดการเรียนการสอนแบบบันได 5 ข้ัน 

4. สงเสริมการเผยแพรผลงานของนักเรียนในรายวิชาการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

5. ดูแล ติดตาม การเร ียนการสอน IS1 IS2 และ IS3 ใหเปนไปดวยความเร ียบรอยและบรรลุ 

   วัตถุประสงค 

6. จัดใหมีการประเมินและรายงานผลการพัฒนาผูเรียนสาระการศึกษาคนควาดวยตนเองและรายงาน

ภาพรวมระดับหองเรียน 

7. จัดทําเอกสารที่เกี่ยวของกับงานในหนาที่ที่ไดรับผิดชอบ 



 
 

8. สรุปและรายงานผลการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

9. ดําเนินการและมีสวนรวมในการประเมินโรงเรียนตามมาตรฐานสากล 

10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

4.1.3 งานตารางสอน 

    นายฉัตรภณ  วรรธนะวุฒิ     หัวหนางาน 

    นางสาวอุไรวรรณ กลาผจัญ     รองหัวหนางาน 

งานตารางสอนกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรรมการ 

นางสาวราตร ี   บุญโท      กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. รวบรวมและจัดทําขอมูลอัตรากําลังของกลุมสาระการเรียนรู ใหเปนปจจุบัน เพื่อใชเปนขอมูล 

    ในการประกอบขออัตรากําลังจากหนวยงานตนสังกัด 

2. ประสานงานกับกล ุ มสาระการเร ียนร ู  ในการจัดอ ัตรากําล ังเพ ื ่อน ํามาจ ัดตารางสอนจาก 

หัวหนากลุมสาระการเรียนรู 

3. ประสานงาน ดูแลการจัดตารางสอนทุกภาคเรียน และรวบรวมตารางสอนของครู ตารางการ 

ใชหองเรียน และตารางเรียนของนักเรียนใหมีความเหมาะสม 

4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

  

4.2 งานกลุมสาระการเรียนรู 

    4.2.1 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

      นายทวิช      อัศวตระกูลวงศ  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

            นางธนภรณ        พรมชาต ิ   รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาและสงเสริมให 

                                                               มีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด   

      นายเลอริช   ทิมออง    งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรู 

      นางสาวพรพิมล ศิริอรัญกุล  งานพัสดุกลุมสาระการเรยีนรู 

      นางสาวแจมนภา   ประริกาถานัง   งานสารสนเทศ 

      นายขจรเกียรติ์  เกิดเขม  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

      นางสาวศริญญา      หาผล  งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม  

      นางสาววิชดุา   พุทธวงค  งานนิเทศภายใน/ งานวจิัยคุณภาพการศึกษา 

      นายวงศกร ศรีระแกว  งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

      นางสาวสุพาพร       แซฮึง  งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน/งานตารางสอน 

      นางสาวนันทพร      ไผทองคาํ    งานวิเทศสัมพันธ 

      นางสาวรตันาภรณ   รังสิยานนท  งานวัดผลและประเมินผล     



 
 

4.2.2 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

     นายณัฐวุฒิ    ใจกลา   หัวหนากลุมสาระการเรียนรู 

     นางสาวอุไรวรรณ   กลาผจัญ  รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู/งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรู 

     นายกิตติมนต   ณะทอง   รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู/งาน MEP 

     นางรัตติกาล    ถาวรไพบูลยเจริญ งานพัสดุกลุมสาระการเรยีนรู 

     นางสาวพัชรินทร    อิ่มใจ   งานสารสนเทศ 

     นางสาวธมลวรรณ  เขตตสาคร  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

     นางสาววิลาวัลย    ทิมยายงาม  งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม  

     นางสาวฐติิกร    คีตาชวีะ   งานนิเทศภายใน/ งานวจิัยคุณภาพการศึกษา 

     นายฐิติวจัน          ละไมลิขสิทธิ์  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

     นางสาวราตร ี   บุญโท   งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน/  

      งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

     นางสาวทพิรดา ลุขมาตย   งานตารางสอน 

     นางสาวจิดาภา    พันธุวรรณ  งานวิเทศสัมพันธ 

     นางสาวปาณัฐฐา    ขุนรักษา  งานวัดผลและประเมินผล 

     นางสพุรรษา    ชาญกระโทก  งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ/ งาน SMSIP  

     นายทวีชัย  ไกรมะเริง  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

     นางสาวสชุานาถ    คําแกว   ผูชวยเลขานุการ 

     นายฉัตรภณ   วรรธนะวุฒิ  เลขานุการ 

 

4.2.3 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 4.2.3.1 สาขาวิทยาศาสตร 

   นางสาวรวิวรรณ    บุณยเสนา  หัวหนากลุ มสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาระบบประกัน 

                            คุณภาพภายใน 

      นางสาวณิชาภัทร    ใจยะท ิ  รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู/เหรัญญิก 

      นายสิรวิชญ    เตียงวัน  งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรู 

   นางสาวพรหทัย    ขําพรมราช  งานพัสดุกลุมสาระการเรยีนรู 

      นายทศพล    ธรรมวงศ   งานสารสนเทศ/ งานตารางสอน 

      นายคมสัน    ศรีบุตรศร ี  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

      นายอธิโชค    กองกาญจนาทิพย งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด  

   นางสาวอนิทริา    เอมสมบูรณ  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

          นายวรพล  ดิลกทวีวัฒนา  งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม  



 
 

      นางสาวปวีรนภัส     ยศธนาพัฒน  งานนิเทศภายใน  

      นางสาวชลพฤกษ     สังขมณี  งานวิจัยคุณภาพการศกึษา/ งานหองเรียนพิเศษ MEP 

      นางสาวนัชรีญา     พรมชาต ิ  งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 

  นายพีรพัฒน     คําอดุม  งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

      นางสาวพัชราภรณ   สุผล   งานวิเทศสัมพันธ/ เลขานุการ 

      นายพงศพล     กรดเต็ม  งานวัดผลและประเมินผล 

   นายวาย ุ     ฤดีณัฐทรัพย  งานหองเรียนพิเศษ SMSIP 

  นางสาวสริิลักษณ    สาระชาต ิ  งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ/ งานตารางสอน 

      นางวรรณสริ ิ     ชัยเดช  งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

   นางสาวกัลยวิรัญญา กติติวริิยานนท งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

 

 4.2.3.2 สาขาเทคโนโลยี 

          นางสาวนัยนา      มุสิตัง  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

นายบุญสิทธิ์      แซอึ้ง  รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาหลักสูตรและ 

กระบวนการเรียนการสอน 

นางสาวสริิกานต     พวงศิร ิ  งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรู/ งานตารางสอน 

 นายเกียรติศักดิ์       แกวศร ี  งานพัสดุกลุมสาระการเรยีนรู/ งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม 

นางสาวเวณิกา        มาอินทร  งานสารสนเทศ/ งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

นางสาวอุทุมพร       เทียมทัศน  งานนิเทศภายใน/ งานวจิัยคุณภาพการศึกษา 

          นายคฑาหัตส          ดวงสุดา  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด/ 

      งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

นางสาวพิชชากร      ทองทว ี  งานวิเทศสัมพันธ/ งานวดัผลและประเมินผล 

           

    4.2.4 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

         นายบุญเลิศ ชัยเดช  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู 

         นางสาวปาริชาติ  ตระทอง  รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาหลักสูตรและ

       กระบวนการเรียนการสอน/งานเหรัญญิกกลุมสาระฯ 

         นางสาวรพกีร  สุริยธรรม  งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรู 

         นายคตีภัทร  ขจัดภัย  งานพัสดุกลุมสาระการเรยีนรู/งานศาสนพธิ ี

         นางสาวสุนิษา  แกวภูมิแห  งานสารสนเทศ/ เลขานุการ / งานพัฒนาชุมชนแหง 

                                                              การเรียนรูทางวิชาชพี 



 
 

         นางสาวชโลทร  ทนปรางค  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน/งานเหรัญญิก 

                              กลุมสาระฯ 

         นายรัฐนนท  ธารพล  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด/

   งานวิเทศสัมพันธ 

         นางสาวปรารถนา   หิรัญวัฒนานนท  งานสารสนเทศ/เลขานุการ/งานพัฒนาชุมชนแหงการ 

   เรียนรูทางวิชาชีพ 

         นางสาวอรอุมา  สุขสง  งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม 

         นางสาวราตรี  ศุภนามัย  งานนิเทศภายใน/งานพฒันาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

         นางสาวณัฐสดุา  ตะกา  งานตารางสอน/ งานวัดผลและประเมินผล 

         นายไพโรจน ชัยทิตย  งานวัดผลและประเมินผล  

         นายวิษณุพงศ  โลกิม  งานวิจัยคุณภาพการศกึษา/งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

         นายธนพล  โชติรตันากูล      งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม 

 

    4.2.5 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

          นายทนง  หลีนอย  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู / งานพัฒนาหลักสูตรและ 

   กระบวนการเรียนการสอน/ หัวหนาวิชาภาษาเกาหลี/  

                                                               แผนงานโครงการภาษาเกาหล ี

          นางสาววรัญญา  สมวงค   รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานแผนงานกลุมสาระ 

   การเรียนรู 

นายอภิวัฒ    ทองประดับ  หัวหนางานหองเรียนพิเศษ MEP/ งานตารางสอน 

นางสาวภาวิณ ี    แถบหอม  หัวหนางานหองเรียนพิเศษ IEP/ งานพัฒนาและสงเสริม 

ใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

นายภควัฒน          สุขอนันต  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

นายปฏิพัทธ      ศรีโชต ิ  หัวหนางานหองเรียนพิเศษ AEP/ งานพัฒนาและผลิตสื่อ 

นวัตกรรม  

นางสาวจุสิตา        สุโคตรพรหมม ี งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน/ งานสารสนเทศ 

นางสาวอัจฉรีย       สินธุสิงห  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน/ งานสารสนเทศ 

          นางสาวดวงพร       กนกนัครา  งานพัสดุกลุมสาระการเรยีนรู/ งานพัฒนาชุมชนแหงการ 

   เรียนรูทางวิชาชพี 

นางสาวนริตา         สุบุญสันธิ ์  งานวัดผลและประเมินผล 

          นางสาวธรรญวลัย    เชิดทอง  งานนิเทศภายใน/ งานวจิัยคุณภาพการศึกษา 

          นางถวลิักษณ          เลาหบุตร  งานนิเทศภายใน/ งานวจิัยคุณภาพการศึกษา 

          นางสาวพิชญา         จงกลด ี  หัวหนาวิชาภาษาจีน/ เหรัญญิกกลุมสาระฯ 



 
 

 นางสาวปยมาส        แซอึง้  แผนงานโครงการภาษาจนี 

          นางสาวจันทรเพ็ญ     ชูแปน  หัวหนาวิชาภาษาฝรั่งเศส/ แผนงานโครงการภาษาฝรั่งเศส 

          นางสาวกมลวรรณ     เขียวนอย  หัวหนาวิชาภาษาญี่ปุน/แผนงานโครงการภาษาญี่ปุน 

          นางสาวสุคนธมาลย    ลีประดิษฐวรรณ  หัวหนาวิชาภาษาเยอรมนั/ แผนงานโครงการภาษาเยอรมัน 

          นางสาวสุวิมล           ระดาบุตร  งานวิเทศสัมพันธ/ งานพฒันาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

          นางสาวสุดาพรรษ      กันนุฬา  งานวิเทศสัมพันธ/ เลขานุการ 

นางสาวยุวันดา         จงึรวมเจริญกจิ  งานวิเทศสัมพันธ/ เลขานุการ 

 

    4.2.6 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

นายสนอง     คุณมี   หัวหนากลุ มสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาหลักสูตรและ 

      กระบวนการเรียนการสอน 

นายเสนีย     คงประโคน  รองหัวหนากลุมสาระการเรียนรู 

นางสาวจิราภรณ     นุจร   งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรู/ งานพัสดุกลุมสาระการเรียนรู/  

      งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

นางสาวภัครินทร     อะโรคา  งานพัสดุกลุมสาระการเรยีนรู/ งานสารสนเทศ 

นางสาวผุสดี     ขําทอง  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน/ งานนิเทศภายใน/  

      งานวิจัยคุณภาพการศึกษา/ งานตารางสอน/ งานวัดผลและ 

      ประเมินผล 

นายณัฐภัทร     จันทยา  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด/ 

      งานพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 

นางสาวพรรณวด ี    มนตร ี  งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม 

นายสันติชัย    ประสานพานิช  งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ/ งานพัฒนา 

      ศักยภาพสูความเปนเลิศ 

นายทวีศักดิ ์    ทวีรตันธรรม  งานวิเทศสัมพันธ 

 

   4.2.7 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

นายอุทัย            นุนดํา   หัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาหลักสูตรและ 

     กระบวนการเรียนการสอน/ งานตารางสอน 

นายสมัชชา         สวางศร ี  รองหัวหนากลุ มสาระการเรียนรู/ งานพัสดุกลุ มสาระ 

      การเรียนรู/ งานวิเทศสัมพันธ 

นายประดับ        บุษบา   งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

นางณัฐิดา          บุญรอด  งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

นางสาวจริภา      สุวณันะสริ ิ  งานวัดผลและประเมินผล 



 
 

นางสาวนัฏฐา      ตรีสรานุวัฒนา   งานแผนงานกลุ มสาระการเร ียนรู/ งานว ิจ ัยค ุณภาพ 

          การศึกษา/ งานนิสิต 

นางสาวสุณีย       วาจาสุวิมล  งานพัฒนาและผลิตสื ่อนวัตกรรม/ งานนิเทศภายใน/  

          งานสารสนเทศ 

นางพัชรีย           ใบมวง   งานพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ/ งานพัฒนา 

      ศักยภาพสูความเปนเลิศ 

นางสาวศศธิร      จริจักรชยั  งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

  

   4.2.8 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

นางธันตนิศา   จันทรด ี  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู/ งานพัฒนาหลักสูตรและ 

กระบวนการเรียนการสอน/ งานพัฒนาศักยภาพสูความ

เปนเลิศ 

นางสาวกาญจนา   วิเชียรดิลก  งานวัดผลและประเมินผล/ งานตารางสอน/ งานนิเทศภายใน/ 

      งานวิจัยคุณภาพการศึกษา 

นายททนที   ทวีโชติ   งานสารสนเทศ/ งานวิเทศสัมพันธ/ งานพัสดุกลุ มสาระ 

      การเรียนรู/ งานแผนงานกลุมสาระการเรียนรู 

นางสาวขนิษฐา   พรมเดื่อ  งานพัฒนาและผลิตสื่อนวัตกรรม/ งานพัฒนาและสงเสริม

      ใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด/ เลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. วางแผนและบริหารงานในกลุมสาระ วางแผนอัตรากําลัง วางแผนงานกิจกรรม/โครงการการจัดกจิกรรม

การเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล การทําวิจัยในชั้นเรียน และอื่น ๆ 

2. รวมกันจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โครงสรางการสอน คําอธิบายรายวิชา หนวยการเรียนและ 

แผนการสอน สนองหลักการและจุดมุ งหมายของหลักสูตรแกนกลางฯและหลักสูตรโรงเร ียน

มาตรฐานสากล 

3. กํากับกระบวนการวัดผลและประมวลผล พัฒนากิจกรรมเพิ ่มผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนสงเสริม 

ความถนัดตามศักยภาพของบุคคล และฝกหัดทักษะชีวิตใหแกนักเรียน 

4. นําระบบการนิเทศ การทําวิจัย และการจัดทําขอมูลสวนบุคคลมาใชติดตาม กํากับ ดูแล ใหบุคลากรใน

กลุมสาระเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการพัฒนาการศึกษา 

5. ประสานงานกับกลุมบริหาร และหนวยงานอื่นๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนใหการดําเนินงานใน

กลุมสาระเปนไปดวยความสะดวกทันเวลาและเปนไปตามวัตถุประสงค 

 

 



 
 

4.3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

                     นางสาวภาวิณ ี         มะหะมาน  หัวหนากลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  4.3.1. งานแนะแนวและทุนการศึกษา 

นางสาวภาวิณ ี        มะหะมาน  หัวหนางานแนะแนว/ งานวิเทศสัมพันธ/ งานกองทุน

     เงินใหกู ยืมเพื ่อการศึกษา (กยศ.)/ งานวารสาร/

     เหรัญญิกงานแนะแนว 

นางสาวอรพรรณ        จิรธรรมกูล  รองหัวหนางานแนะแนว/ งานพัสดุงานแนะแนว/ 

      งานพัฒนาและสงเสร ิมใหม ีแหลงเร ียนรู และ 

      งานหองสมุด/ งานทุนการศึกษา 

  นางสาวธัญญลักษณ    นนทรัตน  งานแผนงานแนะแนว/ งานพัฒนาชุมชนแหงการ 

เร ียนร ู ทางว ิชาช ีพ/ งานพัฒนาหลักสูตรและ

 กระบวนการเรียนการสอน/ งานพัฒนาและผลิต 

สื่อนวัตกรรม/ เลขานุการงานแนะแนว 

นางสาวพรรวินท         ชมภู  งานพ ัฒนาระบบประก ั นค ุณภาพภายใน/  

      งานตารางสอน/ งานว ัดผลและประเม ินผล/  

      งานเร ียนร วม/ ทุนนักเร ียนเสมอภาค (กสศ.)/  

                                                              งานนิเทศภายใน 

นางสาวพนิดา         คุณพล  งานสารสนเทศ/ งานวิจ ัยคุณภาพการศึกษา/ 

      แผนงานทะเบียนวัดผล 

นางสาวดวงฤทัย         พงษสุชาต ิ งานพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูและงานหองสมุด 

นางสาวอารียา          นวนโพธิ ์  งานพัฒนาและผลิตสื ่อนวัตกรรม/งานวิจัยคุณภาพ 

                                  การศึกษา 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. จัดกิจกรรมแนะแนว เพื่อพัฒนาผูเรียนใหสามารถศึกษาตอหรือประกอบอาชีพและอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

2. ใหบริการทดสอบความถนัดของนักเรียน ใหคําปรึกษาแกนักเรียนทั้งเรื่องการเรียนการสอน ปญหา

สวนตัวและการเลือกอาชีพ 

3. จัดวางระบบสารสนเทศขอมูลนักเรียนติดตามนักเรียนเปนรายบุคคล ประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค

ของนักเรียน และประสานงานกับผูปกครองหรือหนวยงานตาง ๆ เพื่อเปนประโยชนของนักเรียน 

4. ดูแลนักเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย นักเรียนที่มีพฤติกรรมสุมเสี่ยง หรือดอยโอกาสใหมีโอกาส 

เขาเรียนรวม และสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 



 
 

5. ติดตามการเขารวมกิจกรรม และประเมินผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียน เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน 

6. ออกแนะแนวการศึกษาตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ใหกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จากโรงเรียนตาง ๆ   

7. แนะแนวการศึกษาตอชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 4 ใหกับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่  3 (นักเรียนเดิม)  

ในการยื่นใบสมัครและเลือกกลุมการเรียนที่ตนเองมีความถนัดและความสนใจ 

8. ประสานงานกับฝายวิชาการในการจัดใหนักเรียนเลือกวิชาเรียนและเลือกแนวทางการศึกษาตอ 

9. จัดบริการแนะแนว บริการแกนักเรียนทุกคน ไดแก การรวบรวมขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล การใหคําปรึกษา 

การบริการสารสนเทศ การบริการจัดวางตัวบุคคล การติดตามผลเพื่อบริการผูเกี่ยวของและมีสวนไดเสีย 

10. ประสานความรวมมือและแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณดานการแนะแนวการศกึษาเครือขาย  

การแนะแนวภายในเขตพื้นที่การศึกษาสถานศกึษาและหนวยงานอื่น ๆ  

11. ประสานงานและดําเนินงานกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา ประกอบดวย คดัเลือก บันทึกขอมูลตรวจสอบ 

สัญญา เพื่อสงเสริมใหนักเรียนสามารถศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน 

12. จัดสงสัญญากูยืม และรายงานการพนสภาพนักเรยีนตอ กองทุนเงินใหกูยมืเพื่อการศกึษา 

13. รายงานผลการศกึษาของนักเรียนกองทุนเงินกูยืม นักเรียนทุนทุกประเภท 

14. ดําเนินงานเกี่ยวกับทุนการศึกษาของโรงเรียน ประกอบดวย หาทุน รับสมัครนักเรียนที่ตองการขอทุน

และคัดกรองผูที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสมสมควรไดรับทุน พิจารณาคัดเลือก ประกาศผล นักเรียนไดรับทุน 

ดําเนินงานพิธีมอบทุนการศึกษา 

15. ติดตามผล ประเมินผล สรุป และรายงานผลการดาํเนินงานแนะแนว เพื่อปรับปรุง พฒันางานใหดีข้ึน 

16. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

4.3.2 งานกิจกรรมยวุกาชาด / เนตรนารี กิจกรรมชุมนุมและวิชาเลือกเสร ี

 4.3.2.1 งานกิจกรรมยวุกาชาด / เนตรนาร ี

   นายวิษณุพงศ   โลกิม                 หัวหนางานยุวกาชาด/เนตรนาร ี  หัวหนางาน 

นายสมัชชา สวางศร ี รองหัวหนางานเนตรนาร/ียุวกาชาด  รองหัวหนางาน 

นายวาย ุ ฤดีณัฐทรัพย รองหัวหนางานเนตรนาร/ียุวกาชาด  รองหัวหนางาน 

นางสาวผุสด ี ขําทอง หัวหนางานเนตรนาร/ียุวกาชาด ระดับชั้น ม.1 กรรมการ 

นายณัฐภัทร จันทยา หัวหนางานเนตรนาร/ียุวกาชาด ระดับชั้น ม.2 กรรมการ 

นายฐิติวัจน       ละไมลขิสิทธิ์ หัวหนางานเนตรนาร/ียุวกาชาด ระดับชั้น ม.3 กรรมการ 

นายสมัชชา สวางศร ี หัวหนางานลูกเสือยาเสพติด   กรรมการ 

นายณัฐวุฒิ       ใจกลา ผูชวย/ กิจกรรมบุกเบิก    กรรมการ 

นายกิตติมนต ณะทอง ผูชวย/ กิจกรรมบุกเบิก   กรรมการ 

นายอุทัย นุนดํา ผูชวย/ กิจกรรมนันทนาการ   กรรมการ 



 
 

นางสาวสุณีย วาจาสุวิมล ผูชวย/ กิจกรรมนันทนาการ   กรรมการ 

นายสนอง คุณมี ผูชวย/ กิจกรรมผจญภัย   กรรมการ 

นายสันติชัย ประสานพาณิช ผูชวย/ กิจกรรมนันทนาการ   กรรมการ 

นายเสนีย คงประโคน ผูชวย/ กิจกรรมกิจกรรมเดินทางไกล  กรรมการ 

นายวาย ุ          ฤดีณัฐทรัพย ผูชวย/ กิจกรรมกิจกรรมเดินทางไกล  กรรมการ 

คุณครูประจําชั้น ม.1 - ม.3 ทุกคน ผูชวย / กิจกรรมเนตรนารี ยวุกาชาด  กรรมการ 

นางสาวรัตนาภรณ  รังสยิานนท          กรรมการและเลขานุการ 

   นางสาวณัฐสดุา     ตะกา                     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 4.3.2.2 งานกิจกรรมชุมนุมและวิชาเลือกเสร ี

   นางสาวพรหทัย     ขําพรมราช       หัวหนางาน 

นายพงศพล    กรดเต็ม       รองหัวหนางาน 

นายทศพล    ธรรมวงศ       กรรมการ 

นางสาวนัชรีญา    พรมชาต ิ       กรรมการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. สํารวจความตองการ และจัดกลุมนักเรียนเขาเรียนกิจกรรมตางๆตามความถนัดและความสนใจ 

2. จัดครูที่ปรึกษากิจกรรมตามความเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 

3. จัดตารางเรียน สถานที่เรียน และเอกสารที่ใชประกอบกิจกรรม 

4. กําหนดกจิกรรม / โครงการ และคายพักแรม สนับสนุนการฝกทักษะการดาํรงชวีิต 

5. พัฒนาคุณลกัษณะที่พงึประสงคและการทํางานกลุมอยางเปนระบบใหแกนักเรียน 

6. ติดตามการเขารวมกิจกรรม และประเมินผลการเขารวมกิจกรรมของนักเรียนทุกคน 

7. นํานักเรียนเขารวมกจิกรรมกับสถาบันและหนวยงานอื่นๆ ตามความเหมาะสม 

8. สรุปและประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อสิ้นสุดปการศกึษา 

9. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

5.  งานทะเบียนวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน 

     5.1 กลุมงานวัดผลและประเมินผล  

นางสาวพนิดา คุณพล      หัวหนางาน  

นายอภิวัฒ ทองประดับ      รองหัวหนางาน 

นางสาวสุนิษา แกวภูมิแห      กรรมการ 

นางสาวพรหทัย ขําพรมราช      กรรมการ 

งานวัดผลและประเมินผลกลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กรรมการ 

นางสาวณัฐสดุา ตะกา         กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวอารียา นวนโพธิ ์             กรรมการและผูชวยเลขานุการ 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. วางแผนการวัดประเมินผล การจัดแสดงปฏิทินวัดผล ควบคุมการออกขอสอบ การดําเนินการสอบ  

การตรวจขอสอบ  การประมวลผลการสอบ  การแจงผลการสอบและรายงานผลการสอบไปยังผูเกี่ยวของ 

2. กํากับติดตามนักเรียนที่ตองสอบแกตัว เรียนซํ้า เทียบโอนผลการเรียนใหขอมูลเปนปจจุบันและ

สามารถจบการศึกษาภายในเวลากําหนด 

3. กํากับมาตรฐานการวัดผลประเมินผลของโรงเรียน พัฒนาแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงเสริม

การนําผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอนและสนับสนุนกิจกรรมการเพิ่ม

ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน เชน การสอบวัดผลระดับชาต ิการทดสอบความรูความสามารถและทักษะ

ของนักเรียนจากสถาบันตาง ๆ 

4. ดําเนินการเทียบโอนผลการเรียนที ่ส ืบเนื ่องจากการรับยายนักเรียน การกลับจากศึกษาตอ

ตางประเทศหรือเหตุอื่น ๆ  โดยกํากับดูแลใหเปนไปตามระเบียบการวัดผลประเมินผลฯ 

 

  5.2 กลุมงานทะเบียนนักเรียน 

นางสาวพนิดา       คุณพล  นายทะเบียน   หัวหนางาน 

นางสาวพรหทัย        ขําพรมราช  หัวหนางานทะเบียนนักเรียน รองหัวหนางาน 

นางสาวณัฐสดุา        ตะกา      กรรมการ 

นางสาวสุนิษา        แกวภูมิแห      กรรมการ 

นางสาวอารียา        นวนโพธิ ์      กรรมการ 

นายอภิวัฒ        ทองประดับ      กรรมการ 

นางสาวอัจฉรยี          สินธุสิงห     กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวกมลวรรณ     เขียวนอย     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. จัดเตรียมเอกสารการรับมอบตัวนักเรียน ประสานงานการรับมอบตัวนักเรียนและใหหมายเลข

ประจําตัวนักเรียนและใหหมายเลขประจําตัวนักเรียน 

2. วางระบบการจัดทําขอมูลนักเรียน  ทะเบียนนักเรียน  รายชื่อนักเรียน การลงทะเบียนเรียน  

กาจัดทําระเบียนแสดงผลการเรียน และประกาศนียบัตร 

3. กํากับดูแลการลาออก  การรับ-ยายนักเรียน  การลาศึกษาตอตางประเทศ  การพักการเรียน

นักเรียน บัญชีแขวนลอย  การติดตามนักเรียนที่ขาดเรียนนาน ใหขอมูลเปนปจจุบัน 

4. จัดเตรียมเอกสารใหพรอมสําหรับการใชงาน การรายงานและการบันทึกคํารองประเภทตาง ๆ 

5. กํากับดูแลและดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน และตรวจสอบวุฒิการศึกษาใหเปนไปตามระเบียบ

การวัดผลและประเมินผล    



 
 

กลุมบริหารงบประมาณ 

แนวคิด 

     การบริหารงบประมาณของโรงเรียนสายน้ําผึ้ง  ในพระอุปถัมภฯ  มุงเนนผลสัมฤทธิ์ (Result Based 

Management : RBM)  และบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน (Performance Based Budgeting :PBB)

จากการบริหารจัดการทั้งดานงบประมาณและงานพัสดุอยางมีคุณภาพ  โดยยึดหลักความถูกตองตามระเบียบ

ราชการ  มีความคลองตัว  โปรงใส  บริสุทธิ์  ยุติธรรม  และตรวจสอบได   อํานวยความสะดวกในการจัดหาและ

ดูแลผลประโยชนของโรงเรียน เพื่อสนับสนุนใหการบริหารและการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเกิด

ประสิทธิภาพ สงผลใหเกิดคุณภาพที่ดีข้ึนตอผูเรียน 

เปาประสงค 

1. เพื่อใหสถานศึกษา บริหารจดัการดานงบประมาณและงานพัสดุ มีความเปนอิสระ คลองตัว ถูกตอง 

ตามระเบียบราชการ  โปรงใส บริสุทธิ์ ยตุธิรรม ตรวจสอบได 

2.   เพือ่ใหไดผลผลติ ผลลัพธเปนไปตามวัตถุประสงคของโรงเรียน 

3.   เพือ่ใหสถานศึกษาสามารถบริหารจัดการทรพัยากรไดอยางเพียงพอ ทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ 

ขอบขาย/ภารกิจ 

1.  สํานักงานกลุมบริหารงบประมาณ  

     1.1 งานสารบรรณกลุม 

       1.2 งานสารสนเทศและแผนงานกลุม 

       1.3 งานตามนโยบายสวนกลาง 

       1.4 งานนิเทศและประเมินผลการปฏิบัติงาน 

        1.5 งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 2. งานกาํหนดนโยบายแลtแผนงาน 

     2.1 งานการจดัทําแผนงบประมาณและคําขอตั้งงบประมาณ 

       2.2 งานการจดัทําแผนปฏิบัติการใชจายเงิน ตามที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ 

       2.3 งานการอนุมัตกิารใชจายงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

       2.4 งานการขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

  2.5 งานการรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ 

  2.6 งานการตรวจสอบตดิตามและรายงานการใชงบประมาณ 

  2.7 งานการตรวจสอบตดิตามและรายงานการใชผลผลิตจากงบประมาณ 

2.8 งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

3. การบริหารการเงิน - บัญชี 

     3.1 งานการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 

  3.2 งานการปฏิบัติงานอืน่ใดตามที่ไดรับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 

  3.3 งานการเบิกเงินจากคลัง 



 
 

       3.4 งานการรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจายเงิน 

  3.5 งานการนําเงินสงคลงั 

  3.6 งานการจดัทําบัญชีการเงิน 

  3.7 งานการจดัทํารายงานทางการเงินและงบการเงิน 

  3.8 งานการจดัทําและจดัหาแบบพิมพบัญชี ทะเบียน และรายงาน 

  3.9 งานธนาคารโรงเรียน 

  3.10 งานสวัสดิการการเงิน 

  3.11 งานสมาคมผูปกครองและครู 

  3.9 งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 4. การบริหารจัดการทรัพยากร และพัสดุ 

    4.1 งานการบริหารจัดการทรพัยากรเพื่อการศึกษา 

       4.2 งานการวางแผนพัสด ุ

 4.3 งานการกาํหนดแบบรูปรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑหรือสิ่งกอสรางที่ใช

เงินงบประมาณ 

  4.4 งานการพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศเพื่อการจัดทําและจัดหาพัสด ุ

  4.5 งานการจดัหาพัสด ุ

  4.6 งานการควบคุมดูแล บํารุงรกัษาและจําหนายพัสด ุ

  4.7 งานการจดัหาผลประโยชนจากทรัพยสิน 

  4.8 งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 5. งานตรวจสอบบัญชีและการเงิน 

  5.1 งานตรวจสอบการรบั – จายเงินประจําวัน 

  5.2 งานตรวจสอบบัญชีทุกประเภท 

  5.3 งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

  

คณะกรรมการกลุมบริหารงบประมาณ ประกอบดวย 

1.  คณะกรรมการอํานวยการ 

    นายณรงคศักดิ ์      รักพรา       ผูอํานวยการโรงเรียนสายน้ําผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ ประธานกรรมการ 

    นางสาวจริยา   ขาวงาม        รองผูอํานวยการกลุมบรหิารวิชาการ กรรมการ 

นางโยธกา ธรรมบุญเปง  รองผูอํานวยการกลุมบรหิารทั่วไป  กรรมการ  

วาทีร่อยตรีณพล  ดํารงธนะชัย รองผูอํานวยการกลุมบรหิารงานบุคคล กรรมการ 

นางสาวปทมา  ตันไพบูลย  รองผูอํานวยการกลุมบริหารงบประมาณ                กรรมการและเลขานุการ 

 

 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

กําหนดนโยบาย ใหคําปรึกษา วางแผนการดําเนินงาน นิเทศ กํากับติดตาม ของกลุมบริหารงบประมาณ

ใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนใหขอเสนอแนะรวมแกปญหาแก

คณะกรรมการกลุมบริหารงบประมาณ เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยบรรลุวัตถุประสงค 

ถูกตองตามระเบียบราชการ 

2. คณะกรรมการบริหารงบประมาณ 

2.1 รองผูอํานวยการกลุมบริหารงบประมาณ 

 นางสาวปทมา  ตันไพบูลย 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. ปฏิบัติหนาที่รองผูอํานวยการกลุมบริหารงบประมาณ 

2. เปนคณะทํางานบริหารโรงเรียนโดยตาํแหนง 

 3. วางแผน ควบคุม ดูแล ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานกสํานักงานกลุมบริหาร

งบประมาณ งานกําหนดนโยบายและแผนงาน  ติดตามและรายงานการใชงบประมาณ งานการเงิน งานบัญชี   

งานเก็บรักษาเงิน งานบริหารพัสดุและสินทรัพย งานระดมทรัพยากรและกองทุนเพื ่อการศึกษาใหเกิด

ประสิทธิภาพและไดผลดี 

4. บริหารงานแบบมุงเนนผลสัมฤทธิ์และการบริหารแบบมุงเนนผลงานใหมีการจัดหาผลประโยชนจากทรัพยสิน

ของสถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายไดมาบริหารจัดการเพื่อประโยชนทางการศึกษา สงผลใหเกิดคุณภาพที่ดีตอผูเรียน 

 5. รับทราบและปฏิบัติตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และศึกษางานของกลุมบริหารงบประมาณ

ของโรงเรียน ทั้งดานระเบียบ แนวปฏิบัติตาง ๆ ควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติงานอยางถูกตอง รวดเร็วและทันเวลา 

 6. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

2.2 ผูชวยรองผูอํานวยการกลุมบริหารงบประมาณ 

นางกัลยวิรัญญา     กิตตวิิริยานนท   ฝายงานสํานักงาน/พัสดแุละสินทรัพย 

นางสาวแจมนภา        ประริกาถานัง  ฝายการเงินและบัญชี   

นางสาววรัญญา สมวงค   ฝายกําหนดนโยบายและแผน 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. เปนคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

2. พัฒนาระบบบริหารงานของกลุมบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพโดยเนนการมีสวนรวม 

3. จัดบุคลากรรับผิดชอบการดําเนินงานในงานตาง ๆ ในกลุมบริหารงบประมาณ 

4. กําหนดหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของกลุมบริหารงบประมาณใหสอดคลองกับ

วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคของโรงเรียน 

5. วางแผนและดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ใหการดําเนินงานตาง ๆ ของกลุมบริหารงบประมาณ 

6. สงเสริมสนับสนุนครู และบุคลากร ใหมีความรู ความสามารถในการปฏิบัติงานในกลุมบริหาร 



 
 

งบประมาณอยางมีประสิทธิภาพ 

7. ประสานงานใหความชวยเหลือ ชวยแกไขปญหา และเปนที่ปรึกษาใหครูและบุคลากรที่ปฏิบัติงาน 

ในกลุมบริหารงบประมาณ ใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

8. เปนผูนําในการแกปญหาทางดานบริหารงบประมาณ และรวมในการดําเนินงานของงานตาง ๆ ของ 

กลุมบริหารงบประมาณใหปฏิบัติงานดวยความราบรื่น 

9. สรุปประเมินผลการดําเนินงานของกลุมบริหารงบประมาณ และจัดทําเอกสารสรุปผลการดําเนินงาน

ของกลุมบริหารงบประมาณเสนอผูบริหาร 

10. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

2.3 คณะกรรมการกลุมบริหารงบประมาณ 

นางสาวปทมา   ตันไพบูลย   ประธานกรรมการ 

นางกัลยวิรัญญา  กิตตวิิริยานนท  รองประธานกรรมการ    

นางสาวแจมนภา  ประริกาถานัง  รองประธานกรรมการ 

นางสาวพิชญา  จงกลด ี   กรรมการ    

นางสาวอินทริา  เอมสมบูรณ  กรรมการ 

นายเลอริช  ทิมออง   กรรมการ 

นางสาวพรรวินท  ชมภู   กรรมการ  

นางสาวปวีรนภัส  ยศธนาพัฒน  กรรมการ   

นายคีตภัทร  ขจัดภัย   กรรมการ  

นายกิตติมนต    ณะทอง   กรรมการ 

นางสาวราตร ี  ศุภนามัย  กรรมการ 

นางสาวปยมาส  แซอึ้ง   กรรมการ 

นางสาวสุคนธมาลย ลีประดิษฐวรรณ  กรรมการ 

นางสาวกาญจนา  วิเชียรดิลกกุล  กรรมการ 

นางสาวธมลวรรณ  เขตตสาคร  กรรมการ 

นางสาวขนิษฐา   พรมเดื่อ   กรรมการ 

นายธนพล            โชติรตันากูล  กรรมการ 

นายทวีชัย  ไกรมะเริง  กรรมการ 

นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล   กรรมการ   

นางสาวจริยาภรณ  กังวานพจนีย  กรรมการ   

วาทีร่อยตรีหญิงสุภาพร บุตรศิร ิ   กรรมการ    

นางสาววลีพร   บุตรศิร ิ   กรรมการ 

นางสาววรัญญา  สมวงค   กรรมการและเลขานุการ  

นายฐิติวัจน  ละไมลิขสิทธิ์  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 



 
 

 หนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี    

1. วางแผนกําหนดกลยุทธในการขับเคลื่อนกลุมบริหารงบประมาณ 

2. วางแผน  แกปญหา และกํากับ  ติดตาม พัฒนางานในกลุ มบริหารงบประมาณใหดําเน ินไป 

อยางเรียบรอย   มีประสิทธิภาพ  โปรงใส  และตรวจสอบได 

3. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 

4. ประสานงานกลุมบริหารงานตามโครงสรางใหดาํเนินโครงการ/กจิกรรมใหเปนไปตามแผนปฏิบัติงาน

ของโรงเรียน 

5. สรุปรายงานผลการดําเนินการ 

6. ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามทีไ่ดรับมอบหมาย 
 

3. งานสํานักงานกลุมบริหารงบประมาณ 

นางกัลยวิรัญญา  กิตตวิิริยานนท      หัวหนางาน 

นางสาวแจมนภา       ประริกาถานัง   รองหัวหนางาน 

ครูและบุคลากรกลุมบรหิารงบประมาณทุกคน  กรรมการ   

นางสาววรัญญา   สมวงค    กรรมการและเลขานุการ 

นายฐิติวัจน  ละไมลิขสิทธิ์   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

นางสาวจริยาภรณ กังวานพจนีย   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. กํากับดูแล งานสารบรรณ จัดระบบและดําเนินการ  รับ-สง  แจงเวียนหนังสือของกลุมบริหาร

งบประมาณ จัดเก็บใหเปนปจจุบัน เปนหมวดหมู และเปนระเบียบเรียบรอย 

2. ราง/พิมพหนังสือ  คําสั่ง  เอกสารราชการใหถูกตองตามระเบียบงานสารบรรณ 

3. จัดเชิญประชุมคณะกรรมการกลุมบริหารงบประมาณ และจัดทํารายงานการประชุมเสนอฝาย

บริหาร 

4. ประสานงานกับหนวยงานภายในกลุม และหนวยงานอื่น ๆตามนโยบายสวนกลาง เพื่อทราบและ

ปฏิบัติในเรื่องตาง ๆ 

5. รวบรวมขอมูลสารสนเทศและแผนงานกลุมบริหารงบประมาณ  จัดทําเปนเอกสารเพื่อรายงาน และ 

               รองรับการประเมิน 

6. ประเมินผลการดําเนินงานของกลุ ม และวิเคราะหจุดออน จุดแข็ง โอกาส  ภาวะคุกคาม  

เพื่อประกอบการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการ และการจัดทําแผนการควบคุมภายใน 

7. ดําเนินการจัดทําแผนงบประมาณ แผนพัฒนาของกลุมบริหารงบประมาณ 

8. จัดทําเอกสารของกลุมบริหารงบประมาณ เพื่อรองรับการประเมินตาง ๆ 

9. ควบคุม  นิเทศและประเมินการดําเนินการตามแผนงานโครงการ 

10. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
   



 
 

 4. งานกาํหนดนโยบายและแผน 

      4.1 คณะกรรมการดําเนินงานกําหนดนโยบายและแผน 

นางสาววรัญญา   สมวงค  หัวหนางาน 

นางสาวปยมาส         แซอึ้ง  รองหัวหนางาน  

นายทศพล   ธรรมวงศ  กรรมการ 

นายพงศพล   กรดเต็ม  กรรมการ 

นายเลอริช  ทิมออง  กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. ศึกษา วิเคราะห นโยบาย และกลยุทธของหนวยงานตนสังกัด รวมทั้งสภาพปจจุบันและปญหาของ

โรงเรียนเพื่อใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาโรงเรียน 

2. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป และแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ป โดยเนนการมีสวนรวมของ

ผูเกี่ยวของทุกฝาย 

3. เสนอขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจําป และแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ป ตอคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน 

4. แจงจัดสรรวงเงินและจัดทําขอตกลงผลผลิตใหหนวยงานในสถานศึกษารับไปดําเนินการตามแผนปฏิบัติ

การประจําปงบประมาณ 

5. ควบคุม กํากับ ดูแลการเบิกจายงบประมาณประเภทตาง ๆ ใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจําป 

6. ประสานงานกับงานตาง ๆ ในโรงเรียนในการจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานประจําป เพื่อใหการปฏิบัติงาน 

ตามแผนงาน/โครงการ และกิจกรรมเปนไปอยางถูกตองตามข้ันตอนและระยะเวลาที่กําหนด 

7. จัดทําเอกสารสรุปผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติประจําป เสนอรายงาน

ผูบริหารและหนวยงานที่เกี่ยวของตอไป 

8. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
    

 4.2 แผนงานกลุมบริหารและแผนงานกลุมสาระการเรียนรู 

นางสาวปาณัฐฐา  ขุนรักษา แผนงานกลุมบริหารวิชาการ 

นายปฏิพัทธ  ศรีโชต ิ  แผนงานกลุมบริหารบุคคล 

     แผนงานโครงการ AEP/IEP 

นายสิรวิชญ  เตียงวัน  แผนงานกลุมบริหารทั่วไป 

แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

(วิทยาศาสตร) 

นางสาวฐติิกร   คีตาชวีะ  แผนงานกลุมบริหารทั่วไป (งานกิจการนักเรียน) 

นางสาวปยมาส   แซอึ้ง   แผนงานกลุมบริหารงบประมาณ 

แผนงานโครงการภาษาจนี 



 
 

 นางสาวสริิกานต   พวงศิร ิ  แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

          (เทคโนโลยี)  

นายเลอริช   ทิมออง   แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูภาษาไทย 

นางสาวอุไรวรรณ   กลาผจัญ แผนงานกลุมสาระสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

นางสาวรพีกร   สุริยธรรม  แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษาฯ 

นางสาวจริาภรณ  นุจร  แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

นายททนท ี  ทวีโชต ิ  แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชพี 

นางสาววรัญญา   สมวงค  แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูภาษาตางประเทศ 

นางสาวนัฏฐา       ตรีสรานุวัฒนา แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 

นางสาวธัญญลกัษณ  นนทรัตน  แผนงานงานแนะแนว 

นางสาวพนิดา   คุณพล   แผนงานงานทะเบียนวัดผล 

นางสาวดวงพร   กนกนัครา  แผนงานงานหองสมุด 

นางสาวจันทรเพ็ญ  ชูแปน   แผนงานโครงการภาษาฝรั่งเศส 

นางสาวสุคนธมาลย  ลีประดิษฐวรรณ  แผนงานโครงการภาษาเยอรมัน 

นางสาวชลพฤกษ   สังขมณี   แผนงานหองเรียนพิเศษ SMSIP  

นายอภิวัฒ    ทองประดับ แผนงานหองเรียนพิเศษ MEP 

นางสาวพรหทัย    ขําพรมราช แผนงานกิจกรรมชุมนุม 

นางสาวกมลวรรณ เขียวนอย แผนงานโครงการภาษาญี่ปุน 

นายวิษณุพงศ   โลกิม   แผนงานงานเนตรนารี/ยวุกาชาด 

นางสาววรัญญา   สมวงค  แผนงานโครงการภาษาเกาหลี  

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. งานการจัดทาํแผนงบประมาณและคําขอตั้งงบประมาณ 

2. งานการจัดทาํแผนปฏิบัติการใชจายเงิน ตามที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ 

3. งานการอนุมตัิการใชจายงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 

4. งานการขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

5. งานการรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ 

6. งานการตรวจสอบติดตาม และรายงานการใชงบประมาณ 

7. งานการตรวจสอบติดตาม และรายงานการใชผลผลิตจากงบประมาณ 

8. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

5. งานการเงิน และบัญชี 

5.1 งานการเงิน  

นางสาวแจมนภา        ประริกาถานัง  หัวหนางาน 



 
 

นายฐิติวัจน  ละไมลิขสิทธิ์  รองหัวหนางาน 

นางสาวพิชญา  จงกลด ี   กรรมการ 

นางสาวอินทริา  เอมสมบูรณ  กรรมการ 

นายคีตภัทร  ขจัดภัย   กรรมการ 

นายกิตติมนต    ณะทอง   กรรมการ 

นางสาวปยมาส  แซอึ้ง   กรรมการ 

นางสาวสุคนธมาลย ลีประดิษฐวรรณ  กรรมการ 

นางสาวกาญจนา  วิเชียรดิลกกุล  กรรมการ 

นายทวีชัย  ไกรมะเริง  กรรมการ 

นางสาวปวีรนภัส  ยศธนาพัฒน  กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวจริยาภรณ  กังวานพจนีย  กรรมการและผูชวยเลขานุการ   

นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. รับเงินและออกใบเสร็จรับเงินบํารุงการศึกษา และเงินอุดหนุนบํารุงการศึกษา 

2. จายเงินบํารุงการศึกษาและเงินอุดหนุนบํารุงการศึกษา 

3. จัดเก็บภาษีเงินไดหัก ณ ที่จายจากรานคา และนําสงกรมสรรพากรกอนวันที่ 7 ของทุกเดือน 

4. นําฝาก – ถอน เงินรายไดสถานศึกษา และเงินอื่น ๆ จากธนาคารและหนวยเบิก 

5. รายงานการใชใบเสร็จรับเงินบํารุงการศึกษา พรอมจัดทะเบียนคุมการใชใบเสร็จ 

6. จัดทํารายละเอียด เงินสวัสดิการงบประมาณ เงินอื่น ๆ และเงินเดือนของขาราชการและลูกจาง 

สงสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน 

7. จัดทํารายละเอียด จายเงินเดือนสุทธิของครูและลูกจางสงธนาคาร 

8. จัดทําทะเบียนคุมเช็คเงินรายไดสถานศึกษาและเงินอุดหนุนบํารุงการศึกษา 

9. จัดทําทะเบียนคุมเงินงบประมาณ 

10. เสนอเบิกจายเงินงบประมาณ 

11. ทําใบรับรองการหักภาษีของขาราชการครูและลูกจาง 

12. ดําเนินการเบิกจายเงินคาเชาบาน คาการศึกษาบุตร คารักษาพยาบาลพรอมจัดทะเบียน  คุมการ

เบิกจายทุกประเภท 

13. ดําเนินการเบิกจาย เสนอขออนุมัติ และโอนเงินงบประมาณ 

14. จัดทําทะเบียนคุมการเบิก – จาย และลางใบเบิกเงินเพื่อจายในราชการ 

15. วางแผน และดําเนินการะดมทรัพยากรตามนโยบายของโรงเรียนและระเบียบปฏิบัติราชการ 

16. จัดหาประโยชนจากทรัพยสิน เพื่อผลประโยชนของโรงเรียน 

17. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

 



 
 

5.2 งานบัญชี 

 นางสาวปยมาส        แซอึ้ง      หัวหนางาน   

 นางสาวจริยาภรณ กังวานพจนีย  กรรมการ 

นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล                 กรรมการ 

นางสาวกาญจนา  วิเชียรดิลกกุล  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. จัดทําบัญชีคุมรายรับ – รายจาย บัญชีแยกประเภท  สมดุเงินสด รายงานเงินคงเหลือประจําวัน และ   

ทะเบียนคุมสมุดคูฝาก 

2. จัดทําทะเบียนคุมยอดเงินฝากธนาคาร 

3. จัดทํางบเทียบยอดเงินฝากธนาคาร 

4. จัดทําทะเบียนคุมเอกสารแทนตัวเงิน 

5. จัดทําทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 

6. จัดทําทะเบียนคุมเงินรายไดแผนดิน 

7. จัดทํางบเดือน 

8. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

5.3 งานตรวจสอบบัญชีและการเงิน    

นายกิตติมนต  ณะทอง   หัวหนางาน 

นายเลอริช  ทิมออง   กรรมการ 

นางสาวจริยาภรณ กังวานพจนีย  กรรมการ 

นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล                     กรรมการ 

นางสาวอินทริา  เอมสมบูรณ  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. ดําเนินการตรวจสอบการรับ  -  จายเงินประจําวนั และการลงบัญชีทุกประเภท กระทบยอดสอบ

ทานความถูกตองทุกวัน 

2. รายงานการตรวจสอบใหผูบริหารทราบทุกวัน 

3. รวบรวมงานการตรวจสอบเปนเอกสารทุกสิ้นภาคเรียน เสนอผูบริหาร 

4. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

5.4 งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 

 นายคีตภัทร  ขจัดภัย   หัวหนางาน 

นางสาวกาญจนา  วิเชียรดิลกกุล  รองหัวหนางาน 

นายกิตติมนต    ณะทอง   กรรมการ 



 
 

นายฐิติวัจน  ละไมลิขสิทธิ์  กรรมการ 

นางสาวแจมนภา  ประริกาถานัง  กรรมการ 

นางสาววรัญญา   สมวงค   กรรมการ 

นายทวีชัย  ไกรมะเริง  กรรมการและเลขานุการ  

นางสาวจริยาภรณ กังวานพจนีย  กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. จัดการทรัพยากร และประชาสัมพันธใหหนวยงานภายในสถานศึกษาและสถานศึกษาในเขตพื้นที่

การศึกษาทราบรายการสินทรัพยของสถานศึกษาเพื่อใชทรัพยากร 

2. รวมกันวางระบบการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพรวมกับบุคคลและหนวยงานทางภาครัฐและ

เอกชน 

3. สนับสนุนใหบุคลากรและสถานศึกษารวมมือกันใชทรัพยากรในชุมชนใหเก ิดประโยชนตอ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

4. ระดมทรัพยากร โดยการจัดหารายไดและผลประโยชน 

5. จัดทําแผนการระดมทรัพยากรทางการศึกษาและทุนการศึกษา โดยกําหนดวิธีการ แหลงสนับสนุน 

เปาหมาย เวลาดําเนินงาน และผูรับผิดชอบ 

6. เสนอแผนการระดมทรัพยากรทางการศึกษาและทุนการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อ 

ขอความเห็นชอบและดําเนินการในรูปคณะกรรมการ 

7. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

   

  5.5 งานธนาคารโรงเรียน 

    นางสาวสุคนธมาลย ลีประดิษฐวรรณ  หัวหนางาน 

นางสาวจริยาภรณ กังวานพจนีย  กรรมการ 

นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล   กรรมการ 

 นางสาวอินทริา  เอมสมบูรณ  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. จัดกิจกรรมสงเสริมการออมแกนักเรียนทุกระดับชัน้ 

2. ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการนักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียน 

3. ประสานงานกับธนาคารออมสิน สาขาพรอมพงษ 

4. ตรวจสอบ ตดิตาม แกปญหาและพัฒนางานธนาคารดาํเนินไปดวยความถูกตอง 

5. จัดทําเอกสารทางการเงินใหครบถวนสมบูรณ และดูแลความปลอดภัยเกีย่วกับการรักษาเงิน 

6. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 



 
 

 5.6 งานสมาคมผูปกครองและครูโรงเรียนสายน้ําผ้ึง 

นางสาวพิชญา  จงกลด ี   หัวหนางาน    

นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล   กรรมการ 

นางสาวจริยาภรณ กังวานพจนีย  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1.  รับ – จาย เงินสมาคมผูปกครองและครูโรงเรยีนสายน้ําผึ้ง 

2.  จดัทําบัญชีคุมการรับ – จายเงินสมาคมฯ 

3.  จดัทํารายงานการเงิน – บัญชีสมาคมฯ 

4.  ยื่นภาษีเงินได 

5.  ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

5.7 งานสวัสดิการการเงนิ 

  นายฐิติวัจน  ละไมลิขสิทธิ์  หัวหนางาน 

 นางสาวชลทิชา  เฮงสกุล   กรรมการ 

 นางสาวจริยาภรณ กังวานพจนีย  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. ปฏิบัติหนาที่เก็บรวบรวมขอมูลตาง ๆ ในการจดัสวัสดิการภายในโรงเรียน 

2. กําหนดวิธีปฏิบัติและเผยแพรเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการในภายในโรงเรียน 

3. จัดสวัสดิการดานขวัญและกําลังใจใหแกบุคลากรในโรงเรีย 

4. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆที่ไดรบัมอบหมาย 

 

6.  การบริหารจัดการทรัพยากรและพัสดุ 

     6.1 งานพัสดุกลาง                    

นางกัลยวิรัญญา     กิตตวิิริยานนท     หัวหนางาน 

นางสาวราตร ี  ศุภนามัย  รองหัวหนา   

นางสาวธมลวรรณ  เขตตสาคร  กรรมการ 

นางสาวขนิษฐา   พรมเดื่อ   กรรมการ 

นายธนพล  โชติรตันกูล  กรรมการ 

นางสาววลีพร   บุตรศิร ิ   กรรมการ 

วาทีร่.ต.หญิงสุภาพร บุตรศิร ิ   กรรมการ 

นางสาวพรรวินท  ชมภู   กรรมการและเลขานุการ            
  

 

 



 
 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. ตั้งคณะกรรมการหรือบุคลากร สํารวจวัสดุครุภัณฑ ที่ดิน อาคาร และสิ่งกอสรางทั้งหมดเพื่อทราบสภาพ

การใชงาน 

2. จําหนาย บริจาค หรือขายทอดตลาดใหเปนไปตามระเบียบในกรณีที่หมดสภาพหรือไมไดใชประโยชน 

3. จัดทําทะเบียนคุมทะเบียนทรัพยสินที่เปนวัสดุ ครุภัณฑใหเปนปจจุบัน ทั้งที่ซื ้อหรือจัดหาจากเงิน

งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ ตลอดจนไดรับการบริจาคที่ยังไมไดบันทึกคุมไว โดยบันทึก

ทะเบียนคมุราคา วันเวลาที่ไดรับสินทรัพย 

4. จดทะเบียนเปนราชพัสดุสําหรับที่ดิน อาคาร และสิ่งกอสรางในกรณีที่ยังไมดําเนินการ และที่ยังไม

สมบูรณใหประสานกรมธนารักษ หรือสํานักงานธนารักษจังหวัดเพื่อดําเนินการใหเปนปจจุบันและให

จัดทําทะเบียนคุมในสวนของโรงเรียนใหเปนปจจุบัน 

5. จัดทําระบบฐานขอมูลทรัพยสินของสถานศึกษา 

6. จัดทําระเบียบการใชทรัพยสินที่เกิดจากการจัดหาของสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

7. ในการจัดซื ้อจัดจาง ดําเนินการจัดทําเอกสารแบบรูปรายการหรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ 

สิ่งกอสรางในกรณีที่เปนมาตรฐาน 

8. ในการจัดซื้อจัดจาง ดําเนินการตั้งคณะกรรมการกําหนดคุณลักษณะเฉพาะหรือรูปแบบรายการของ

ครุภัณฑสิ่งกอสรางในกรณีที่ไมเปนแบบมาตรฐาน โดยดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบ 

9. จัดซื้อจัดจาง โดยตรวจสอบรายละเอียด เกณฑ คุณลักษณะ ประกาศ จาย-ขายแบบรูป รายการหรือ 

คุณลักษณะเฉพาะ พิจารณาของโดยคณะกรรมการ จัดทําสัญญาและเมื่อตรวจรับงานใหมอบเรื่องใหแก

เจาหนาที่การเงินวางฎีกาเบิกเพื่อจายแกผูขาย/ผูจาง 

10. จัดทําทะเบียนคุมทรัพยสินใหเปนปจจุบัน 

11. กําหนดระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใชสินทรัพย 

12. กําหนดใหผูมีความรับผิดชอบในการจัดเก็บ ควบคุม และเบิกจายใหเปนไปตามระบบ 

13. แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจําปอยางสมํ่าเสมอ 

14. ตรวจสอบสภาพและบํารุงรักษา และซอมแซมทั ้งกอนและหลังการใชงาน สําหรับทรัพยสินที ่มี 

สภาพไมสามารถใชงานไดใหตั้งคณะกรรมการขึ้นพิจารณาและทําจําหนาย หรือขอรื้อถอนกรณีเปน 

สิ่งปลูกสราง 

15. ดําเนินงานจัดซื้อจัดจางใหเปนไปตามแผนงาน/และจํานวนเงินงบประมาณที่แตละกลุมงาน/กลุมสาระ

ไดรับตามแผนปฏิบัติการประจําป 

16. ประสานงานกับหัวหนากลุมงาน/หัวหนากลุมสาระเกี่ยวกับการเซ็นใบตรวจรับใบเบิก 

17. ควบคุม ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานพัสดุใหถูกตองตามระเบียบเปนปจจุบัน 

18. จัดทําบัญชีควบคุมการขออนุมัติใชเงินประเภทตาง ๆ ของหมวด/ฝาย ใหเปนไปตามแผนปฏิบัติ 

การประจําปที่ไดรับอนุมัติแลว 



 
 

19. จัดทําแบบฟอรมงานพัสดุประเภทตาง ๆ 

20. ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงาน 

21. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

6.2 งานพัสดุหนวยงานยอย 

นางกัลยวิรัญญา     กิตตวิิริยานนท      หัวหนาเจาหนาที่             

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ   พัสดุกลุมบริหารงานบุคคล  

นางสาวนันทพร  ไผทองคํา   พัสดุกลุมบริหารทั่วไป   

นางสาวพัชราภรณ  สุผล   พัสดุกลุมบริหารวิชาการ   

นางสาวพรพิมล  ศิริอรัญกุล   พัสดุกลุมสาระฯ ภาษาไทย  

นายคีตภัทร   ขจัดภัย    พัสดุกลุมสาระฯ สังคมศกึษา  

นางสาวดวงพร  กนกนัครา   พัสดุกลุมสาระฯ ตางประเทศ  

นางสาวพรหทัย  ขําพรมราช   พัสดุกลุมสาระฯ วทิยาศาสตร  

นางรัตติกาล  ถาวรไพบูลยเจริญ  พัสดุกลุมสาระฯ คณติศาสตร  

นายสมัชชา        สวางศร ี   พัสดุกลุมสาระฯ ศิลปะ   

นางสาวภัครินทร   อะโรคา   พัสดุกลุมสาระฯ สุขศึกษาฯ 

นายททนท ี ทวีโชต ิ   พัสดุกลุมสาระฯ การงานอาชีพ  

นายเกียรติศักดิ์        แกวศร ี   พัสดุกลุมงานคอมพวิเตอร   

นางสาวจริาภรณ  นุจร    พัสดุงานงานพยาบาล    

นางสาวอรพรรณ  จิรธรรมกูล   พัสดุงานแนะแนว   

นางสาวจริภา  สุวัณนะสิร ิ   พัสดุงานหองสมุด   

นายวิษณุพงษ            โลกิม         พัสดุงานกจิกรรมเนตรนาร/ียุวกาชาด 

นางสาวทพิรดา  ลุขมาตย   พัสดุสํานักงานผูอํานวยการ 

นางสาวราตร ี  ศุภนามัย   เจาหนาที่กลุมบริหารงบประมาณ 

นางสาวพรรวินท  ชมภู   เจาหนาที่กลุมบริหารงบประมาณ 

นางสาวธมลวรรณ  เขตตสาคร   เจาหนาที่กลุมบริหารงบประมาณ 

นางสาวขนิษฐา   พรมเดื่อ   เจาหนาที่กลุมบริหารงบประมาณ 

นายธนพล  โชติรตันกูล   เจาหนาที่กลุมบริหารงบประมาณ 

นางสาววลีพร   บุตรศิร ิ   เจาหนาที่กลุมบริหารงบประมาณ 

วาทีร่.ต.หญิงสุภาพร  บุตรศิร ิ   เจาหนาที่กลุมบริหารงบประมาณ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี   

1. ควบคุมตรวจสอบการเสนอซ้ือ เสนอจางใหเปนไปตามแผนงานโครงการ 

2. กําหนดรูปแบบรายการ คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ 



 
 

3. เสนอขอซื้อ  ขอจาง ตามแนวปฏิบัติของโรงเรียน และตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง และ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวง และระเบียบที่เกี่ยวของ 

4. เสนอรายงานการตรวจรับพัสดุ และขออนุมัติจาย 

5. จัดทําทะเบียนควบคุม ซอมแซม วัสดุ ครุภัณฑของหนวยงาน และรายงานการควบคุมจัดจําหนาย 

ตามระเบียบพัสดุ 

6. ตรวจสอบพัสดุ ครภุัณฑประจําป 

7. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

กลุมบริหารงานบุคคล 
 

แนวคิด 

 การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาเปนภารกิจสําคัญที่มุ งสงเสริมใหบุคคลสามารถปฏิบัติงานเพื่อ 

ตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา โดยอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร ทาง

การศึกษา พุทธศักราช 2547 แกไขเพิ่มเติม พุทธศักราช 2550 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พุทธศักราช 2562 

พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษาพุทธศักราช 2546 และกฎระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ที่เกี่ยวข

อง เพื่อดําเนินการดานการบริหารงานบุคคลใหเกิดความคลองตัว มีอิสระภายใต กฎหมาย มีระเบียบ เปนไปตาม

หลักธรรมาภิบาล เพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการ พัฒนาใหมีความรู ความสามารถ มี

ขวัญกําลังใจ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคง และกาวหนาใน วิชาชีพ ซึ่งจะสงผลตอการพัฒนา

คุณภาพทางการศึกษาของผูเรียนใหไดมาตรฐานเปนสําคัญ  

เปาประสงค 

 1. เพื่อใหการดําเนินงานดานการบริหารงานบุคคลถูกตอง รวดเร็ว และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล  

 2. เพื่อสงเสริมใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรูความสามารถและมีจิตสํานึกในการ 

ปฏิบัติภารกิจที่รับผิดชอบใหเกิดผลสําเร็จตามหลักการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์  

 3. เพื่อสงเสริมใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดยยึดมั่นใน 

ระเบียบ วินัย และจรรยาบรรณอยางมีมาตรฐานแหงวิชาชีพ  

 4. เพื่อสงเสริมใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงานไดตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ ได

รับการยกยอง เชิดชูเกียรติมีความมั่นคง และมีความกาวหนาในวิชาชีพ ซึงสงผลตอการพัฒนา คุณภาพทางการ

ศึกษาของผูเรียนเปนสําคัญ 

 ขอบขาย / ภารกิจ   

 1. งานวางแผนอัตรากําลัง  

2. งานจัดสรรอัตรากาํลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

3. งานสรรหาและบรรจแุตงตั้ง  

4. งานเปลี่ยนตําแหนงที่สูงข้ึน การยายขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา  

5. งานดําเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ันเงินเดือน  

6. งานการลาทุกประเภท  

7. งานประเมินผลการปฏิบัติงาน  

8. งานดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ  

9. งานสั่งพักราชการและการสั่งใหออกจากราชการไวกอน  

10. งานรายงานการดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ 

11. งานอุทธรณและการรองทุกข  

12. งานออกจากราชการ  



 
 

13. งานจัดระบบและจัดทําทะเบียนประวัต ิ

14. งานจัดทําบัญชีรายชื่อและใหความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ  

15. งานสงเสริมการประเมินวิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

16. งานสงเสริมและการยกยองเชิดชูเกียรติ  

17. งานสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

18. งานสงเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

19. งานริเริ่มสงเสริมการขอรับใบอนุญาต  

20. งานพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การดําเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงาน  

     บุคคล ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการน้ัน 

คณะกรรมการกลุมบริหารงานบุคคล ประกอบไปดวย   

1. คณะกรรมการอํานวยการ  

นายณรงคศักดิ์    รักพรา   ผูอํานวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 

นางสาวจริยา     ขาวงาม  รองผูอํานวยการกลุมบริหารวิชาการ  รองประธานกรรมการ 

นางโยธกา         ธรรมบุญเปง  รองผูอํานวยการกลุมบริหารทั่วไป   กรรมการ 

นางสาวปทมา     ตันไพบูลย  รองผูอํานวยการกลุมบริหารงบประมาณ กรรมการ 

วาทีร่อยตรีณพล    ดาํรงธนชัย  รองผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

กําหนดนโยบาย ใหคําปรึกษา วางแผนการดําเนินงาน นิเทศ กํากับติดตาม ใหการบริหารจัดการศึกษา

ของกลุมบริหารงานบุคคลเปนไปตามกฎหมายและระเบียบตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนใหขอเสนอแนะ

รวมแกปญหาแกคณะกรรมการกลุมบริหารงานวิชาการ เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค ถูกตองตาม

ระเบียบราชการ และขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมไทย 

2. คณะกรรมการบริหารงานบุคคล 

2.1 รองผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล 

วาทีร่อยตรีณพล ดํารงธนชัย 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ดําเนินงานตามขอบขายและภาระงานการบริหารงานบุคคลใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

2. กําหนดวิสัยทัศน เปาประสงค และภารกจิในการเสริมสรางขวัญและกําลังใจ พัฒนาขาราชการคร ูและบุคลากร

ทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของ ผูเรียนเปนสําคัญ 

3. วินิจฉัยสั่งการในขอบขายและภาระงานของงานกลุมบริหารงานบุคคล 

4. สงเสริมหารพัฒนาบุคลากรพัฒนาขาราชการคร ูและบุคลากรทางการศกึษาใหมีประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงาน 

 

 



 
 

2.2 ผูชวยรองผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล 

นายทวีศักดิ์ ทวีรตันธรรม  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ชวยกํากับดูแลงานในกลุมบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2. ประสานกับรองผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล วางแผนและจัดทาํนโยบายการบริหารงานบุคคล 

ใหดําเนินไปดวยความเรยีบรอยและมีประสิทธิภาพ 

3. ประสานงานกับกลุมตาง ๆ ในโครงสรางการบริหารงานโรงเรียนเพื่อใหการดําเนินงานของ 

กลุมบริหารงานบุคคลดาํเนินไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

4. สรุปและรายงานผลการดําเนินงานของกลุมบริหารวชิาการเสนอฝายบริหาร 

5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและไดรับมอบหมาย 

 

2.3 คณะกรรมการดําเนินงาน 

วาทีร่อยตรีณพล     ดํารงธนชัย    ประธานกรรมการ  

นายทวีศักดิ ์       ทวีรตันธรรม   รองประธานกรรมการ  

นางสาวชโลทร  ทนปรางค  กรรมการ  

นางสาวสวุิมล  ระดาบุตร  กรรมการ 

นางสาวนรติา   สุบุญสันธิ์   กรรมการ  

นายไพโรจน   ชัยทิตย    กรรมการ  

นางสาวปรารถนา  หิรัญวัฒนานนท  กรรมการ  

นายททนท ี  ทวีโชต ิ   กรรมการ 

นางสาวอรอุมา  สุขสง   กรรมการ 

นายพลวตั  สุริรัมย   กรรมการ 

นายขจรเกียรติ ์ เกิดเขม   กรรมการ 

นางสาวนันทพร  ออนละมัย   กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย เชิดทอง   กรรมการและเลขานุการ 

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. กําหนดวิสัยทัศน เปาประสงค และภารกิจในการเสริมสรางขวัญและกําลังใจ พัฒนาขาราชการคร ู

และบุคลากรทางการศกึษาใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของ ผู

เรียนเปนสําคัญ 

2. รวมวางแผนงาน ใหการนิเทศติดตาม และรายงานการจดัทําแผนงาน โครงการ กิจกรรม  

3. ดําเนินกิจกรรมตามแผนงานและปฏิทินการปฏิบัติงาน  



 
 

4. รวมแกไขปญหาและประสานงานกับทุกฝาย  

5. ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม เมื่อสิ้นปงบประมาณ  

6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

3.  คณะกรรมการดานสงเสริมการบริหารงานบุคคล 

3.1 งานสํานักงานกลุมบริหารงานบุคคล 

นางสาวธรรญวลัย         เชิดทอง      หัวหนางาน 

   นางสาวนริตา สุบุญสันธิ์   กรรมการ 

                     นายปฏิพัทธ ศรีโชต ิ   กรรมการและเลขานุการ 

 นางสาวนันทพร ออนละมัย  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี 

1. ดูแลหนังสือเขา – ออก ที่เกี่ยวของกับกลุมบริหารงานบุคคล 

2. จัดระบบงานสารบรรณ หนังสือ เอกสาร ทั้งภายในและภายนอก (หนังสือราชการ  คําสั่ง ประกาศ 

บันทึกขอความ ตรวจเสนอเรื่อง ฯลฯ) ที่เกี่ยวของกับกลุมบริหารวิชาการ เชน พิมพหนังสือแจง

ผูปกครอง  คําสั่ง  แบบฟอรม  สน.ว. บันทึกรายงานการประชุม จัดเตรียมเอกสารการประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการกลุมบริหารงานบุคคล และเอกสารอื่น ๆ  

3. จัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานบุคคล 

4. ควบคุมการเบิกจาย การใชพัสดุ วัสดุ  ครุภัณฑ  ประสานงานการจัดซื้อจัดจางกับหัวหนางานพัสดุ

วิชาการใหเปนไปตามระเบียบราชการ 

5. ใหบริการวัสดุ อุปกรณ สํานักงาน ในกลุมบริหารงานบุคคล  

6. ประสานความรวมมือกลุมสาระฯ ผูปกครอง  ชุมชน  สถานศึกษาและองคกรอื่นในการพัฒนา 

7. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

3.2 งานวางแผนอัตรากาํลัง  

นางสาวสวุิมล   ระดาบุตร หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง   กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. จัดทําแผนอัตรากําลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แลวนําเสนอแผนอัตรากาํลังเพื่อขอ

ความเห็นชอบตอสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา  

2. เสนอขออัตรากําลังในกลุมวิชาเอกที่ขาดแคลน เพือ่ขอรับยายหรือบรรจุเขารับราชการ  

3.  ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 



 
 

3.3 งานจัดสรรอัตรากาํลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

นางสาวสวุิมล   ระดาบุตร หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง   กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. จัดทําคาํสั่งมอบหมายภาระงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2. จัดทําคาํสั่งการรักษาราชการแทน และรกัษาการในตําแหนง 

3. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.4 งานสรรหาและบรรจุแตงตั้ง  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ  หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม  กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง  กรรมการ  

นางสาวสวุิมล   ระดาบุตร กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. สํารวจอตัราวางขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน  

2. วางแผนจดัทําโครงการและวางแผนงบประมาณสําหรับจางครูอัตราจาง ลูกจางชั่วคราว ครตูางชาต ิ 

3. ขออนุมัติจางครูอัตราจาง ลูกจางชั่วคราว ครตูางชาต ิและทําสัญญาจาง 

4. ดําเนินการออกใบรับรองการทํางานใหกับครูอตัราจาง ลูกจางชั่วคราว ครูตางชาติ  

5. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.5 งานเปลี่ยนตําแหนงท่ีสูงข้ึน การยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นางสาวนรติา  สุบุญสันธิ์  หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม  กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ   กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. รวบรวมคาํรองขอยายและเอกสารประกอบการพจิารณาพรอมความเห็นของคณะกรรมการ 

สถานศึกษาข้ันพื้นฐานสงไปยัง สพม. กท2  

2. แจงระบุวิชาเอกที่ตองการทดแทนตามความตองการจาํเปนของสถานศึกษากรณีขาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษาไดยาย สงไปยัง สพม. กท2  

3. ออกหนังสือสงตัวผูไดรับยายไปยัง สพม. กท2  



 
 

3.6 งานดําเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ันเงินเดือน  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง  หัวหนางาน  

นางสาวนรติา  สุบุญสันธิ์ กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. เสนอและแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลการปฏิบัติงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2. สงผลการพิจารณาประกอบการเลื่อนเงินเดือนตอผูมีอํานาจสั่งเลื่อนเงินเดือนโดยความเห็นชอบของ กศจ.  

3. แจงผลการเลื่อนเงินเดือนใหแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทราบรายบุคคล  

4. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.7 งานการลาทุกประเภท  

นางสาวนรติา   สุบุญสันธิ์  หัวหนางาน  

นางสาวชโลทร  ทนปรางค  กรรมการ  

นายททนท ี  ทวีโชต ิ   กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย เชิดทอง  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. บันทึกการลงเวลาปฏิบัตงิานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา  

2. รวบรวมใบลาและใบอนุญาตออกนอกสถานศกึษา  

4. ตรวจสอบความถูกตองและสรุปการลงเวลาปฏิบัติงาน จาํนวนวันขาด ลา มาสาย เสนอตอผู

อํานวยการ  

5. รายงานจาํนวนวันขาด ลา มาสาย ของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษาเปนประจําทุก 6 เดือน  

6. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.8 งานประเมินผลการปฏิบัติงาน  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง  หัวหนางาน  

นางสาวนรติา  สุบุญสันธิ์  กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ  กรรมการ  

นางสาวสวุิมล  ระดาบุตร กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. เสนอรายชื่อคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัตงิานของครูอัตราจาง ลูกจางชั่วคราว ครูตางชาติ  

2. ดําเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานของครูอัตราจาง ลูกจางชั่วคราว ครตูางชาต ิแลวนําเสนอตอ  

ผูอํานวยการ  



 
 

3. ประสานงานกับคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูผูชวย รวบรวมผลการปฏิบัติงาน และ

สรุปผลเสนอตอผูอํานวยการ 

4. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.9 งานรายงานการดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ  

นางสาวชโลทร   ทนปรางค  หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม  กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. ดําเนินการทางวินัย ไดแก การตั้งเรื่องกลาวหา การสืบสวนและการสอบสวน การพิจารณาความผิด 

และกําหนดโทษ การลงโทษหรืองดโทษ การดําเนินการในระหวางดาํเนินการทางวินัย  

2. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.10 งานสั่งพักราชการและการสั่งใหออกจากราชการไวกอน  

นางสาวชโลทร  ทนปรางค  หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ ์  ทวีรตันธรรม  กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย เชิดทอง  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. ดําเนินการสั่งพักราชการ/สั่งใหออกจากราชการ โดยใหเปนไปตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยการสั่งพัก 

ราชการและการสั่งใหออกจากราชการไวกอน พ.ศ.2555  

2. ดําเนินการสั่งใหกลับเขาปฏิบัติหนาที่ราชการหรอืกลับเขารับราชการ โดยใหเปนไปตามกฎ ก.ค.ศ. 

วาดวยการสั่งพกัราชการและการสั่งใหออกจากราชการไวกอน พ.ศ.2555  

3. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.11 งานรายงานการดาํเนินการทางวินัยและการลงโทษ  

นางสาวชโลทร   ทนปรางค หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม  กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง  กรรมการ  

นางสาวสวุิมล   ระดาบุตร  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. ดําเนินการรายงานการดําเนินการทางวินัย โดยใหเปนไปตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยการรายงานเกี่ยวกับ  

การดําเนินการทางวนัิยและการออกจากราชการของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2561 

2. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 



 
 

 

3.12 งานอุทธรณและการรองทุกข  

นางสาวชโลทร  ทนปรางค  หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์  ทวีรัตนธรรม กรรมการ  

นางสาวธรรญวลัย เชิดทอง  กรรมการ  

นางสาวสุวิมล  ระดาบุตร  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. ดําเนินการอุทธรณ โดยใหเปนไปตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยการอทุธรณและการพจิารณาอุทธรณ พ.ศ.2550  

2. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.13 งานออกจากราชการ  

นางสาวชโลทร  ทนปราง หัวหนางาน  

นายทวีศักดิ์   ทวีรตันธรรม  กรรมการ 

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง  กรรมการ 

นางสาวสวุิมล  ระดาบุตร กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. ดําเนินการรับเรื่องการขอลาออกจากราชการและสงเรื่องตอไปยัง สพท. โดยใหเปนไปตามระเบียบ    

กคศ. วาดวยการลาออกจากราชการของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2548  

2. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.14 งานจัดระบบและจัดทําทะเบียนประวัติ  

นางสาวสวุิมล   ระดาบุตร  หัวหนางาน  

นางสาวธรรญวลยั  เชิดทอง   กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ  กรรมการ  

นางสาวนันทพร  ออนละมัย กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. จัดทําทะเบียนประวัติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2. บริการใหขอมูลขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดที่จําเปนสําหรับกลุมงานหรือ หนวย

งานราชการอื่น ๆ 

3. วางแผนจัดทาํแผนงาน โครงการ กจิกรรม ของกลุมบริหารงานบุคคลในแตละปงบประมาณ  

4. สรุปแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ไดดําเนินการจนเสร็จสิ้นแลว นําเสนอผูอํานวยการ  

5. เก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศของกลุมบริหารงานบุคคล 

6. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 



 
 

3.15 งานจัดทําบัญชีรายช่ือและใหความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ  

นายทวีศักดิ์   ทวีรัตนธรรม   หัวหนางาน  

นายขจรเกียรติ์  เกิดเขม   กรรมการ  

นายททนท ี  ทวีโชติ   กรรมการและเลขานุการ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. ตรวจสอบผูมีคุณสมบัติครบและสมควรไดรับการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิริยาภรณเสนอขอ พระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณและเหรียญจักรพรรดิมาลาแกขาราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษา  

2. จัดทําทะเบียนผูไดรับเครื่องราชอิสริยาภรณและเหรียญจักรพรรดิมาลา เครื่องราชอิสริยาภรณดิเรก  

คุณาภรณ และผูคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ  

3. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.16 งานสงเสริมการประเมินวิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ   หัวหนางาน  

นางสาวนรติา   สุบุญสันธิ์ กรรมการ  

นายททนท ี  ทวีโชต ิ   กรรมการ  

นางสาวปรารถนา  หิรัญวัฒนานนท กรรมการและเลขานุการ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. สงเสริมใหขาราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษายื่นขอรับการประเมินวิทยฐานะเมื่อถึงเกณฑ  

2. อํานวยความสะดวกและใหขอมูลการขอมี/เลื่อนวิทยฐานะสําหรับขาราชการครูและบุคลากร ทาง

การศกึษาที่สนใจ 

3. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.17 งานสงเสริมและยกยองเชิดชูเกียรติ  

นายททนท ี  ทวีโชต ิ   หัวหนางาน  

  นายขจรเกยีรติ์  เกิดเขม  กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ  กรรมการ  

นางสาวนันทพร  ออนละมัย  กรรมการและเลขานุการ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. สงเสริมและเสนอชื่อขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาเพือ่ยกยองเชิดชูเกียรติหรือรับรางวัล  

    จากทั้งหนวยงานภายในและภายนอก  

2. จัดทําบันทึกรายชื่อขาราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษาผูไดรับรางวัลจากทั้งหนวยงานตาง ๆ  

3. จัดสวัสดิการสาํหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 

4. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 



 
 

3.18 งานสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

นางสาวปรารถนา หิรัญวัฒนานนท   หัวหนางาน 

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง   กรรมการ  

นายปฏิพัทธ   ศรีโชต ิ    กรรมการ  

นางสาวนันทพร  ออนละมัย   กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. เสนอโครงการ/กจิกรรม เพื่อสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวชิาชีพ  

2. ดําเนินการจดัโครงการ/กิจกรรม เพื่อสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวชิาชพี  

3. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.19 งานสงเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

นางสาวปรารถนา  หิรัญวัฒนานนท   หัวหนางาน  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง   กรรมการ  

นายปฏิพัทธ  ศรีโชต ิ    กรรมการ  

นางสาวนันทพร  ออนละมัย   กรรมการและเลขานุการ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. เสนอโครงการ/กจิกรรม เพื่อสงเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมสาํหรับขาราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา  

2. ดําเนินการจดัโครงการ/กิจกรรม เพื่อสงเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมสําหรับขาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 

3. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

3.20 งานริเริ่มสงเสริมการขอรับใบอนุญาต  

นายททนที   ทวีโชต ิ   หัวหนางาน  

นางสาวธรรญวลัย  เชิดทอง   กรรมการ  

นายพลวตั  สุริรัมย    กรรมการ  

นางสาวนันทพร  ออนละมัย   กรรมการและเลขานุการ  

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. อํานวยความสะดวกและใหขอมูลในการตอใบอนุญาตประกอบวิชาชพีครูใหกับขาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 

2. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 



 
 

3.21 งานพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การดําเนินการท่ีเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล

ให เปนไปตามกฎหมาย  

นายทวีศักดิ ์   ทวรีัตนธรรม  หัวหนางาน  

นางสาวธรรญวลัย    เชิดทอง  กรรมการ  

นายปฏิพัทธ    ศรีโชต ิ    กรรมการ  

นางสาวชโลทร  ทนปรางค  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบดังน้ี  

1. เสนอโครงการ/กจิกรรม การจดัอบรม ประชุม สมัมนา เพื่อพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา อยางนอยปการศกึษาละ 2 ครั้ง  

2. ดําเนินการจดัอบรม ประชุม สัมมนา เพื่อพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา  

3. ติดตามผลการอบรม ประชุม สัมมนา แลวนํามาเผยแพรพรอมทั้งสรุปผลเสนอตอผูอํานวยการ 

4. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

กลุมบริหารทั่วไป 
 

แนวคิด 
 การบริหารทั่วไปเปนงานที่เกี่ยวของกับการจัดระบบบริหารองคกร  ใหบริการงานอื่นๆ  บรรลุผลตาม  
มาตรฐาน  คุณภาพและเปาหมายที่กำหนดไว  โดยมีบทบาทหลักในการประสาน  สงเสริม  สนับสนุน  และการ
อำนวยการ  ความสะดวกตาง ๆ ในการใหบริการทุกรูปแบบ  โดยมุงพัฒนาสถานศึกษาอาคารสถานที่ใหสะอาด 
สวยงาม รมรื่น และมีบรรยากาศที่สงเสริมการเรียนรู  พรอมดวยการบริหารและการจัดการ  ตามหลักการ  
บริหารทั่วไป  ที่มุงเนนผลสัมฤทธิ์และสนองความตองการของงานเปนหลัก เนนความโปรงใส ความรับผิดชอบที่
สามารถตรวจสอบได ตลอดจนการมีสวนรวมของบุคคล ชุมชนและองคกรเพื ่อใหงานฝายบริหารทั่วไปมี 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  และใหนักเรียนไดรับการพัฒนา  เปนคนเกง  เปนคนดีอยูในสังคมอยามีความสุข
             
วัตถุประสงค 
 1.  เพื ่อใหการบริการ  สนับสนุน  สงเสริม  ประสานงานและอำนวยการใหการปฏิบัติงานของ
สถานศึกษา เปนไปดวยความเรียบรอย  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.  เพื่อประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสารและผลงานของสถานศึกษาตอสาธารณชน ซ่ึงจะกอใหเกิด
ความรู ความเขาใจ เจตคติที่ดี เลื่อมใส ศรัทธา และใหการสนับสนุนกาจัดการศึกษา 
 3.  เพื่อใหนักเรียนมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน  และสามารถอยูรวมกันอยางมี
ความสุข 
 
ขอบขายและภารกิจ 
กลุมบริหารท่ัวไป ประกอบไปดวย  21  งานดังน้ี 

1. การพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ 

2. การประสานงานและพัฒนาเครือขายการศึกษา 

3. การวางแผนการบริหารการศึกษา 

4. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 

5. การจดัระบบการบริหารและพัฒนาองคกร 

6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 

7. งานเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 

8. การดำเนินงานธุรการ 

9. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 

10. การจดัทำสำมะโนผูเรียน 

11. การรับนักเรียน 

12. การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจดัตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 

13. ประสานการจัดการศกึษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 

14. การระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษา 

15. การทัศนศกึษา 

16. งานกิจการนักเรียน 



 
 

17. การประชาสัมพันธงานการศึกษา 

18. การสงเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศกึษาของบุคคล ชุมชน องคกร หนวยงานและ

สถาบันสังคมอื่น 

19. งานประสานราชการกับสวนภูมิภาคและสวนทองถ่ิน 

20. การจดัระบบควบคุมภายในหนวยงาน 

21. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 

 
คณะกรรมการกลุมบริหารทั่วไป  ประกอบไปดวย 

1.  คณะกรรมการอำนวยการ 
 นายณรงคศักดิ์   รักพรา  ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 นางสาวจริยา ขาวงาม รองผูอำนวยการฯ กลุมบริหารวิชาการ  กรรมการ 
 วาที่รอยตรีณพล ดำรงธนชัย รองผูอำนวยการฯ กลุมบริหารงานบุคคล กรรมการ 
 นางสาวปทมา ตันไพบูลย รองผูอำนวยการฯ กลุมบริหารงบประมาณ กรรมการ 
 นางโยธกา ธรรมบุญเปง รองผูอำนวยการฯ กลุมบริหารทั่วไป  กรรมการและเลขานุ
หนาท่ีและความรับผิดชอบ 

กําหนดนโยบาย ใหคําปรึกษา วางแผนการดําเนินงาน นิเทศ กํากับติดตาม ใหการบริหารจัดการศึกษา

ของกลุมบริหารงานบุคคลเปนไปตามกฎหมายและระเบียบตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนใหขอเสนอแนะ

รวมแกปญหาแกคณะกรรมการกลุมบริหารงานวิชาการ เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค ถูกตองตาม

ระเบียบราชการ และขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมไทย 

 
2.  คณะกรรมการบริหารงานท่ัวไป 

2.1  รองผูอำนวยการกลุมบริหารท่ัวไป 
  นางโยธกา ธรรมบุญเปง  

หนาท่ีและความรับผิดชอบ 
1. ดูแลรับผิดชอบงานดานนโยบาย วางแผนงานของกลุมบริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน โดยเนน

นโยบายในเรื่องของการพัฒนาและเสริมสรางระเบียบวินัย ความประพฤติของนักเรียน จัดกิจกรรม
พัฒนาสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนและปองปรามพฤติกรรมที่ไมพึงประสงครวมถึงปญหา
สารเสพติดและอบายมุข 

2.  ใหคำปรึกษาในการแกไขปญหาตาง ๆ ดูแลสวัสดิภาพของนักเรียนและรกัษาความสงบเรียบรอย
ภายในโรงเรียน 

3.  ดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารทัว่ไปและงานกิจการนักเรียน 
4.  พิจารณาใหรางวัลแกนักเรียนประพฤติดีและลงโทษนักเรียนผูประพฤติผิดตอกฎ-ระเบียบของ

โรงเรียน 
5.  ประสานงานกับผูปกครองและรวมกันแกปญหาของนักเรียน 
6.  ปฏิบัติงาน/โครงการตาง ๆ ใหเปนไปตามนโยบายของโรงเรียนและแผนงานของกลุมบริหารทั่วไป

และกิจการนักเรียน 



 
 

7. วางแผนและจัดใหมีการรวบรวมขอมูล สถิติเกี่ยวกับการปกครองใหเปนปจจุบัน เพื่อนำไปใชในการ
พัฒนา ปองกันและแกปญหาความประพฤตินักเรยีน 

 
2.2  ผูชวยรองผูอำนวยการกลุมบริหารท่ัวไปและหัวหนากลุมบริหารท่ัวไป 

 นางวรรณสิริ ชัยเดช ฝายบริหารทั่วไป 
 นายวงศกร ศรีระแกว ฝายกิจการนักเรียน 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ  
1. ปฏิบัติหนาที่ผูชวยรองผูอํานวยการโรงเรียนกลุมบริหารทั่วไป ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงาน 

กํากับ ติดตาม ดูแลงานในกลุมบริหารทั่วไป ใหมีการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ  

2. ผูชวยรองผูอํานวยการโรงเรียนฝายบริหารท่ัวไป   กํากับ ติดตาม ดูแล ปรับปรุง พัฒนางานในกลุม

บริหารทั่วไป ในงานดังตอไปน้ี 

- งานสํานักงานกลุมบริหารทั่วไป 

- งานธุรการ 

- งานพัสดุสาํนักงานบริหารทั่วไป 

- งานโครงการตามพระราชดําร ิ 

- งานรับนักเรียน 

- งานประชาสัมพันธ 

- งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

- งานการพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสานสนเทศ ประสานงาน และวางแผนวิจัย 

- งานสงเสริมสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล องคกร หนวยงานสถาบัน

สังคมราชการกับสวนภูมิภาคและสวนทองถ่ิน 

- งานควบคุมภายใน 

- งานแผนงาน 

- งานโรงเรียนสุจริต 

- งานสงเสริมคุณธรรม 

- งานอาคารสถานที ่

- งานสิ่งแวดลอม 

- งานยานพาหนะ 

- งานรักษาความปลอดภัย 

- งานพยาบาล 

- งานโภชนาการและสวัสดิการรานคา 

3. ผูชวยรองผูอาํนวยการโรงเรียนฝายกิจการนักเรยีน กํากับ ตดิตาม ดูแล ปรับปรุง พัฒนางานใน

กลุมบริหารทั่วไป ในงานดังตอไปน้ี 

- งานสงเสริมงานกิจการนักเรียน 



 
 

- งานระดบัชัน้  

- งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

- งานสภานักเรียน 

- งานประสานและพัฒนาเครือขายผูปกครอง 

- งานสงเสริมประชาธิปไตย 

- งานวินัยและความประพฤตินักเรียน 

- งานสถติขิอ้มลูนักเรยีน 

- งานปองกันแกไขปญหาสิ่งเสพติด อบายมุข และ To Be Number 1 

- ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

- งานสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค 

- งานระบบสถานศึกษาปลอดภัย MOE safety center 

4. ปฏิบัติหนาที่แทนรองผูอํานวยการโรงเรียนกลุมบริหารทัว่ไป ตามลําดับ กรณีรองผูอาํนวยการ

โรงเรียนกลุมบริหารทัว่ไป ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ภายในโรงเรียนได 

5. ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายจากผูอํานวยการโรงเรียนและรองผูอํานวยการโรงเรียน ชวยบริหาร

กิจการของโรงเรียน และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ หรืองานที่ไดรับมอบหมาย 

 

2.3 หัวหนางานกลุมบริหารท่ัวไป 
 นางวรรณสิริ ชัยเดช 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ 
1. ชวยกำกับดูแลงานในกลุมบริหารทั่วไปใหเปนไปตามมาตรฐานโรงเรียนของสำนักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาข้ันพื้นฐาน 
2. ติดตามการจัดทำแผนงาน โครงการ และปฏทิินการปฏิบัติงาน ใหสามารถดำเนินงานตามแผนงาน 
โครงการตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ 
3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานในความรับผิดชอบ 
4. ประสานงานกับกลุมตาง ๆ เพื่อใหการดำเนินงานของโรงเรียน ดำเนินไปดวยความเรียบรอยและมี 
ประสิทธิภาพ 
5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

2.4  คณะกรรมการดำเนินงาน 
  นางโยธกา ธรรมบุญเปง ประธานกรรมการ 
  นางวรรณสิริ  ชัยเดช   รองประธานกรรมการ 
  นายวงศกร  ศรีระแกว   รองประธานกรรมการ 
  นางธนภรณ  พรมชาต ิ กรรมการ 
  นางถวิลักษณ    เลาหบุตร  กรรมการ 



 
 

 นายเสนีย คงประโคน กรรมการ 
 นายวาย ุ ฤดีณัฐทรัพย กรรมการ 
 นายคฑาหัตส ดวงสุดา  กรรมการ 
 นางสาวศศิธร จิรจักรชัย กรรมการ 
 นางสาวรพีกร สุริยธรรม  กรรมการ    
 นางสาวณิชาภัทร     ใจยะท ิ  กรรมการ 
 นายสิรวิชญ เตียงวัน  กรรมการ  
 นายพีรพัฒน คำอุดม  กรรมการ 
 นางธันตนิศา จันทรดี  กรรมการ 
 นางสาวจิราภรณ นุจร  กรรมการ 
 นางสาวนันทพร ไผทองคำ  กรรมการ 
 นายสันติชัย ประสานพานิช กรรมการ 
 นายอธิโชค       กองกาญจนาทิพย กรรมการ 
 นางสาวปารชิาต ิ ตระทอง  กรรมการ 
 นายเกียรติศักดิ์ แกวศรี  กรรมการ 
 นางสาวรัตนาภรณ รังสิยานนท กรรมการ 
 นายภควัฒน สุขอนันต  กรรมการ 
 นางสาวจุสิตา สุโคตรพรหมมี กรรมการ 
 นายเลอริช ทิมออง  กรรมการ 
 นายวรพล ดิลกทวีวัฒนา กรรมการ 
 นางสาวอุไรวรรณ กลาผจัญ  กรรมการ 
 นางพัชรีย        ใบมวง  กรรมการ 
 นางสาวนัฏฐา  ตรีสรานุวัฒนา กรรมการ 
 นายณัฐภัทร    จันทยา  กรรมการ 
 นางสาวสุณีย  วาจาสุวิมล กรรมการ 
 นางสาวพัชรินทร     อิ่มใจ  กรรมการ 
 นายสมัชชา  สวางศรี  กรรมการ 
 นางสาวธัญญลักษณ   นนทรัตน  กรรมการ 
 นางสาวฐิติกร คีตาชีวะ  กรรมการ 
 นางสาววิลาวัลย    ทิมยายงาม กรรมการ 
 นางสาวศริญญา    หาผล  กรรมการ 
 นางสาวสิรกิานต   พวงศิริ  กรรมการ 
 นางกำไร ไผงาม  กรรมการ 
 นางสาวนิตยา  รวมวงค  กรรมการ 
 นางสาววชิราพร วันทนีย  กรรมการ 
 วาที่ร.ต.หญิงพิจิตรา  สุขสวาง  กรรมการ 
 นางสาววิชดุา พุทธวงค  กรรมการและเลขานุการ 
 นางสาวนันทพร ไผทองคำ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ   
 

   



 
 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ 
1. วิเคราะห จัดทำแผน/โครงการและรวบรวมแผนปฏิบัติการกลุมบริหารทั่วไปใหสอดคลองกับ

นโยบายและความจำเปนของโรงเรียน 
2. รวบรวมแผนปฏิบัติการประจำปของทุกงานเสนอฝายบริหารตามลำดับข้ันตอนกอนดำเนินการ 
3. ตรวจติดตามการดำเนินการโครงการตาง ๆ ในแผนปฏิบัติงานใหเปนไปตามวัน เวลาที่กำหนด 
4. ติดตาม รวบรวมสรุปผลการดำเนินงานโครงการของทุกงานในกลุ มบริหารทั ่วไปนำเสนอ                     

ฝายบริหาร 
5. เก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับงานในกลุมบริหารทั่วไปใหเปนปจจุบัน 
6. ปฏิบัติหนาที่ประจำหองสำนักงานกลุมบริหารทั่วไปเพื่อความสะดวกรวดเร็วในการติดตอ

ประสานงานของบุคลากรในโรงเรียนเพื่อประโยชนของทางราชการ 
7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

   
 2.5  งานสำนักงานกลุมบริหารท่ัวไป  
          นางวรรณสิร ิ ชัยเดช  หัวหนางาน 
     นางสาวปาริชาต ิ ตระทอง กรรมการ 
           นางกำไร ไผงาม   กรรมการและเลขานุการ 
หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1. รางบันทึก หนังสือราชการ คำสั่งตาง ๆ ของกลุมบริหาร พรอมประสานงานสารบรรณโรงเรียน 
2. จัดพิมพแบบขออนุญาตของกลุมบริหารเพื่อใหบริการผูเกี่ยวของ 
3. จัดพิมพบันทึกการประชุมของกลุมบริหาร และงานที่เกี่ยวของ 
4. จัดทำแฟมหนังสือเสนอผูอำนวยการโรงเรียน เพื่อทราบและพิจารณาผานสายงาน 
5. ดูแล จัดใหบริการ อำนวยความสะดวก แกผูมาติดตอราชการตาง ๆ 
6. ประสานงานกับหนวยงานภายในของกลุมบริหาร และพัสดุโรงเรียน ในการจัดซ้ือจัดจางใหเปนไป 

ตามระเบียบการพัสด ุ
7. รับโทรศัพทและประสานงานครูและบุคลากรตามที่ไดรับมอบหมาย 
8. พิมพเอกสาร เชน บันทึกขอความ รายงาน ปายประกาศ เปนตน 
9. เขียนขออนุมัติเบิกคาใชจาย (สงงานแผนงานและงานพัสดุโรงเรียน) ของงานตาง ๆ  
10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

4. งานดำเนินงานธุรการ 
นางสาววิชดุา พุทธวงค   หัวหนางาน 
นางสาวพรพิมล ศิริอรัญกุล  กรรมการ 
นางสาวปารชิาต ิ ตระทอง  กรรมการและเลขานุการ 
นางกำไร ไผงาม  ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. รับ – สงเอกสาร ลงทะเบียนหนังสือเขา – ออก จัดสงหนังสือ เขาหรือเอกสารใหหนวยงานหรือ

บุคคลที่เกี่ยวของ 
2. จัดทำคำสั่งและจดหมายเวียนเรื่องตาง ๆ เพื่อแจงใหกับครูและผูเกี่ยวของไดรับทราบ 
3. เก็บ หรือทำลายหนังสือเอกสารตาง ๆ ตามระเบียบงานสารบรรณ 



 
 

4.  รวบรวมเอกสาร หลักฐาน ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คำสั่ง และวิธีปฏิบัติที่เกี ่ยวของใหเปน
ปจจุบัน            อยูเสมอและเวียน ใหผูที่เกี่ยวของทราบ 

5.  รางและพิมพหนังสือออก หนังสือโตตอบถึงสวนราชการและหนวยงานอื่น 
6.  ติดตามเอกสารของฝายตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับทางโรงเรียนและเก็บรวบรวมเพื่อใชเปนขอมูลอางอิง 
7.  ประสานงานการจัดสงจดหมาย ไปรษณีย พัสดุและเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน 
8.  เปนที่ปรึกษาของรองผูอำนวยการฝายบริหารทั่วไปในเรื่องงานสารบรรณ 
9.  ควบคุมการรับ-สงหนังสือของโรงเรียน (MY-OFFICE) 
10. บริการทางจดหมายและสิ่งตีพิมพที่มาถึงโรงเรียน 
11. จัดหนังสือเขาแฟมเพื่อลงนาม 
12. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 
5. งานโครงการตามพระราชดำริ 

นายวายุ   ฤดีณัฐทรัพย  หัวหนางาน 
นางวรรณสิริ ชัยเดช  กรรมการ 
นางสาวจิราภรณ นุจร  กรรมการ 
นางททนที ทวีโชติ  กรรมการ 
นางสาวนันทพร ไผทองคำ  กรรมการ 
นางสาวปารชิาต ิ ตระทอง  กรรมการและเลขานุการ 
นางสาววิชดุา พุทธวงค  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1.  สงเสริมและเผยแพรหลักเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการพระราชดำริโรงเรียนพี่โรงเรียนนอง                    

แกบุคลากรนักเรียนและผูปกครอง 
2. สนับสนุนโครงการพระราชดำริ เพื่อนำไปใชในชีวิตประจำวัน 
3. จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย เพื่อเผยแพรใหสำนักพระราชวังและสาธารณชนทราบ 
4.  ดูแลประสานงาน ตรวจเยี่ยมโรงเรียนนองตามแนวปฏิบัติที่โรงเรียนกำหนด โดยมวีัตถุประสงคของ

โครงการเปนหลกั 
5. ระดมทรพัยากรเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการพระราชดำรโิรงเรียนพี่โรงเรียนนอง 
6. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 
6. การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม 
 นายเสนีย คงประโคน   หัวหนางาน 
  -นายสนอง คุณมี   กรรมการ 
  -นายบุญเลิศ ชัยเดช   กรรมการ 
  -นายภควัฒน สุขอนันต   กรรมการ 
  -นายพรีพัฒน คำอุดม กรรมการ 
  -นักการภารโรงทุกคน   กรรมการ 
 กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   กรรมการ อาคาร 8 ชั้น 1 
 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    กรรมการ อาคาร 8 ชั้น 2 
 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ   กรรมการ อาคาร 8 ชั้น 3 



 
 

 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร   กรรมการ อาคาร 8 ชั้น 4 
 กลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี(วิทยาศาสตร) กรรมการ อาคาร 8 ชั้น 5 
 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ อาคาร 8 ชั้น 6 
 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   กรรมการ อาคาร 8 ชั้น 7 
 สำนักงานกลุมบริหารงานบุคคล   กรรมการ อาคาร 4  
      อาคาร 36 ปสายน้ำผึ้ง 
 กลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี(เทคโนโลยี) กรรมการ อาคาร 3 ชั้น 3 
      หองน้ำนักเรียน(สวนสงบ) 
 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  อาคารเพชรัตนานุสรณ 
      โรงยิมชั้น 2,3 
 กลุมสาระการงานอาชีพ    อาคาร 5 ชั้น 1,2 
      บริเวณโรงอาหาร 
 นางสาวพรรณวด ี  มนตร ี กรรมการและเลขานุการ 
 นายสมศักดิ์ กุสุโมทย   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1. กำกับ ดูแล ความเรียบรอย ความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยของอาคารเรียน หองเรียน
สถานที่ และสิ่งแวดลอมของอาคารที่รับผิดชอบและในสวนที่เกี่ยวของ 

2. กำกับ ดูแล และควบคุมการใชไฟฟา น้ำ ใหเปนไปอยางประหยัดและคุมคา เพื่อการอนุรักษพลังงาน 
3.  กำกับ ติดตาม การปฏิบัติหนาที ่ของนักการ-ภารโรง ใหเปนไปดวยความเรียบรอย บังเกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล กอใหเกิดประโยชนแกทางราชการ 
4.  ตรวจสอบความเรียบรอย ความสะอาด ความปลอดภัย ความมั่นคงของอาคารเรียนและสิ่งอำนวย         

ความสะดวกใหเพียงพอ ทั้งดานวัสดุ อุปกรณ อาคารเรียน หองเรียน เพื่อเตรียมความพรอมสำหรับ
การใชงาน 

5.  ดำเนินการปรับปรุง แกไข ในทันที่ที่พบปญหาตาง ๆ ถาไมสามารถดำเนินการได ขอใหรายงาน      
เปน ลำดับชั้น เพื่อรายงานใหผูอำนวยการทราบตอไป 

6.  ดูแลการปดหองเรียนแตละชั้นตั้งแตเวลา 18.00 น. เปนตนไป     
7.  ดูแลการใชหองเรียนเพื่อดำเนินการสอนหรือจัดกิจกรรมและดูแลการ เปด – ปด หองและความ

สะอาดใหเรียบรอย   
8. ใหบริการหองประชุมตางๆ แกนักเรียน ครู บุคลากรในโรงเรียนและชุมชน 
9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
 

7. งานโภชนาการ 
นายททนที             ทวีโชติ  หัวหนางาน 
นางธันตนิศา จันทรดี  กรรมการ 
นางสาวขนิษฐา พรมเดื่อ  กรรมการ 
นักการหญิงทุกคน   กรรมการ 
นางสาวกาญจนา     วิเชียรดิลกกุล กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. กำหนดแนวปฏิบัติในการบริการเรื่องอาหารและน้ำ 



 
 

 2. กำหนดราคาการจำหนายอาหาร 
 3. ตรวจสอบคุณภาพอาหารใหมีคุณภาพพรอมเสนอแนะแกคณะกรรมการกลุมบริหารทั่วไป 
 4. นิเทศ ติดตามประสานงานกับผูประกอบการขายอาหารในโรงเรียน 
 5. ปฏิบัติงานตามคำสั่งกรณีพิเศษอื่น ๆ  เชน  งานประชุม  สัมมนา  ฯลฯ 
 6. บริหารจัดการระบบเติมเงินบัตรนักเรียนในการซ้ืออาหารในโรงอาหาร 
 7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดมอบหมาย 

8. งานพยาบาล 
นางสาวจิราภรณ นุจร  หัวหนางาน 
นางสาวภัครินทร      อะโรคา  กรรมการ 
นางสาววิชดุา   พุทธวงค  กรรมการ 
นางสาวอินทิรา      เอมสมบูรณ  กรรมการ 
นางสาวพรรณวดี   มนตรี  กรรมการ 
นางสาวนัชรีญา       พรมชาต ิ  กรรมการ 
นางสาววชิราพร วันทนีย  กรรมการ 
นางสาวผุสดี ขำทอง  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. ประสานงานกับฝายพยาบาลเพื่อทราบขอมูล 
2. ดำเนินการประสานงานกับหนวยงานทีเ่กี่ยวของทั้งภายในและภายนอก 
3. เฝาระวังภาวะสุขภาพและการเจริญเติบโต 
4. จัดโครงการ งบประมาณ และพัฒนางานพยาบาลของโรงเรียน 
5. จัดกิจกรรมรณรงค /ปองกัน /แกไขการแพรระบาดของโรคเอดสและพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศกอน

วัยอันควรของนักเรียนทุกรูปแบบ 
6. ปฐมพยาบาล ใหคำปรึกษาและแนะแนวดานสุขภาพอนามัยแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาในโรงเรียน   
7. สงเสริม เผยแพรใหความรูดานสุขภาพอนามัยแกนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
8. ติดตาม ประเมินผลสถิติการขอรับบริการดานสุขภาพ ภาวการณเจริญเติบโต 
9. จัดทำโครงการประกันอุบัติเหตุแกนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุกป

การศึกษา 
10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

9. งานสิ่งแวดลอม 
นายพีรพัฒน คำอุดม  หัวหนางาน 
นางสาวณิชาภัทร     ใจยะท ิ  กรรมการ 
นางสาวปวีรนภัส     ยศธนาพัฒน  กรรมการ 
นางสาวภาวิณี        แถบหอม  กรรมการ 
นางสาวสุดาพรรษ   กันนุฬา  กรรมการ 
นางสาวอุทุมพร   เทียมทัศน  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. วางแผนออกแบบ และจัดเตรียมงานดานสิ่งแวดลอมโรงเรียน 



 
 

2. ดำเนินการประเมิน และเก็บรวบรวมขอมูลการประเมินผล และวิเคราะหผลงานดานสิ่งแวดลอม    
    โรงเรียน 
3. จัดทำรายงานการประเมิน สรุปผลการจัดกจิกรรมดานสิ่งแวดลอมโรงเรียน 

10. งานรักษาความปลอดภัย 
นายสันติชัย ประสานพานิช  หัวหนางาน 
นายบุญเลิศ ชัยเดช   กรรมการ    
นางสาววิชดุา พุทธวงค  กรรมการ 
นางสาวพรรณวด ี มนตรี   กรรมการและเลขานุการ 
นางกำไร ไผงาม  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
  1. ดูแลรักษาความปลอดภัยในบริเวณโรงเรียน 
  2. ดูแลงานพิเศษที่โรงเรียนจัดกิจกรรมตาง ๆ   
  3. จัดเวรตารางเวรครู  ลูกจางประจำ  ลูกจางชั่วคราว  ตามที่ราชการกำหนด 
  4. ประสานงาน กำกับติดตามการปฏิบัติหนาที่ บันทึกเวร ตรวจเวร  
  5. ประสานงานการทำงานของบริษัทรักษาความปลอดภัย 
  6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

11. งานยานพาหนะ 
นายสันติชัย ประสานพานิช  หัวหนางาน 
นายอาร ี เนียมสุทธิ  กรรมการ 
นายปยะ พรหมทา  กรรมการ 
นายสมัย เพ็ชรเสนา  กรรมการ 
นายณัฐภัทร จันทยา  กรรมการและเลขานุการ 
นายวงศธร             จนัทรดี  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. จัดบริการ ดูแลการใชยานพาหนะสำหรับบุคลากร พรอมแจงผูที่มาติดตอขอใชยานพาหนะทุก

ครั้ง 
2. จัดการดูแล รักษา ซอมแซม ยานพาหนะ ใหอยูในสภาพพรอมใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการใชยานพาหนะในการเดินทางไปราชการทั้งดาน 
    ปริมาณงาน และคาใชจาย 
4. ตรวจสอบบันทึกตารางการใชรถ  เลขไมล  ใหเปนปจจุบัน 

  5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

12. การรับนักเรียน 
นายเกียรติศักดิ์ แกวศรี  หัวหนางาน 
นางสาวปารชิาต ิ ตระทอง  กรรมการ 
นางสาวนันทพร ไผทองคำ  กรรมการ 
นางสาวพรรวินท    ชมภู  กรรมการ 



 
 

นางสาวนัยนา มุสิตัง  กรรมการ 
นางสาวดวงฤทัย พงษสุชาติ  กรรมการ 
นางกำไร ไผงาม  กรรมการ 
นางสาวเวณิกา มาอินทร  กรรมการ 
นางวรรณสิริ  ชัยเดช  กรรมการและเลขานุการ 
นางสาววิชดุา พุทธวงค  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. จัดเตรียมเอกสารการรับสมัครนักเรียนและอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการรับสมัครนักเรียน 
2. ประสานงานกับฝายที่เกี่ยวของ เพื่อใหการรับนักเรียนเปนไปตามนโยบาย 
3. จัดเตรียมงานตามนโยบายทางราชการ ที่เกี่ยวของกับการรับนักเรียน 
4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่ไดรับมอบหมาย 

13. การประชาสัมพันธงานการศึกษา 
 นางสาวรพีกร สุริยธรรม  หัวหนางาน 
 นางสาวรัตนาภรณ รังสิยานนท  กรรมการ 
 นางสาวพรพิมล ศิริอรัญกุล  กรรมการ 
 นายทนง หลีนอย  กรรมการ 
 นางสาวธรรญวลัย เชิดทอง  กรรมการ 
 นายวงศกร ศรีระแกว  กรรมการ 
 นางสาวจิดาภา พันธุวรรณ  กรรมการ 
 นายทวิช อัศวตระกูลวงศ กรรมการ 
 นางสาวศศิธร จิรจักรชัย  กรรมการ 
 นางกำไร ไผงาม  กรรมการ 
 วาที่ร.ต.หญิงพิจิตรา  สุขสวาง  กรรมการและเลขานุการ  

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. ศึกษาความตองการในการเผยแพรขาวสารขอมูลและผลงานของสถานศึกษา รวมทั้งความตองการ   
    ในการไดรับขาวสารขอมูลทางการศึกษาของชุมชน 
2. วางแผนการประชาสัมพันธของสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของบุคคล ชุมชน องคกร สถาบันและ 
    สื่อมวลชนในทองถ่ิน 

 3. จัดใหมีเครือขายประสานงานประชาสัมพันธ 
 4. พัฒนาบุคลากรผูรับผิดชอบงานประชาสัมพันธ จัดทำขอมูลขาวสารและภาพกิจกรรมของโรงเรียนสง 
              ทาง E–mail ถึงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 เพื่อเปนการเขารวมโครงการฯ 
              ชื่อวา สัปดาหน้ีมีอะไร ที่ไหน และทางขาว E-networks ซ่ึงเปนการประชาสัมพันธเชิงรุก เพื่อให 
              สาธารณชนไดทราบความเลื่อนไหวทางการศึกษา โดยประสานงานกับงานโสตทัศนศึกษา 

5. สรางกิจกรรมประชาสัมพันธในหลากหลายรูปแบบ โดยยึดหลักการมีสวนรวมของเครือขาย                   
    ประชาสัมพันธ 
6. ติดตามประเมินผลการประชาสัมพันธ เพื่อใหทราบถึงผลที่ไดรับและนำไปปรับ แกไขและพัฒนาให  
    เหมาะสมตอไป 

 7. จัดทำขอมูล ขาวสาร ข้ึนจอแอลอีดี ใหเปนปจจุบันอยางสม่ำเสมอ 



 
 

 8. ดำเนินการจัดทำวารสารสายน้ำผึ้ง 
 9. ดำเนินงานพิธีกรในกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 
 10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

14. งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
 นางสาวศศิธร จิรจักรชัย  หัวหนางาน 
 นายทนง หลีนอย  กรรมการ  
 นางสาวสิรกิานต พวงศิริ  กรรมการ 
 นายสมัชชา  สวางศรี  กรรมการ 
 นายบุญสิทธิ์ แซอึ้ง  กรรมการ 
 นางสาวเวณิกา        มาอินทร  กรรมการ 
 นางสาวนัฏฐา ตรีสรานุวัฒนา กรรมการและเลขานุการ 
 นายเกียรติศักดิ์ แกวศรี  กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. ดูแลการใชเครื่องเสียง ไมโครโฟน เครื่องฉายโปรเจ็คเตอรและวัสดุ อุปกรณตาง ๆ 
 2. ดำเนินถายภาพวีดิโอ ภาพน่ิง และภาพกิจกรรมตาง ๆ พรอมนำเสนอและเก็บรักษา 
 3. ดูแลหองโสตทัศนศึกษา หองประชุมเพชรรัตนเฉลิมพระเกียรติ หองประชุม 8103 ใหพรอมใชงาน 

 4. นำภาพกิจกรรมโรงเรียนข้ึนแสดงผลบนระบบเครือขายขาวสารการศึกษา E-network 
 5. ดูแลการใชคอมพิวเตอร อุปกรณ และสื่อการสอนในหองเรียนและสำนักงาน 

 6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

15.  งานการพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ ประสานงาน และวางแผนวิจัย  
นางสาวณิชาภัทร   ใจยะท ิ หัวหนางาน 

คุณครูประจำชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1 และ 4 กรรมการ 

นายสิรวิชญ   เตียงวัน กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1. เก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศทั้งภายในและภายนอกที่จำเปนตอการบริหารหนวยงาน เกี่ยวกับ     
    นักเรียน  ครู และบุคลากรทางการศึกษา อาคารสถานที่ ครุภัณฑ รวมทั้งชุมชน 

 2. ปรับปรุงขอมูลสารสนเทศใหถูกตองและเปนปจจุบันอยูเสมอ 
 3. จัดระบบขอมูลสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพ 
 4. วางแผนและดำเนินการเกี่ยวกับงานสารสนเทศ 
 5. รายงานขอมูลสารสนเทศแกหนวยงานใหทันกำหนดเวลา 
 6.  ประสานงานและดำเนินการเกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศโรงเรียน กับ สพม. กท2 และหนวยงาน 
               ภายนอก 
 7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
 
 
 



 
 

16.  งานสงเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องคกร หนวยงานสถาบันสังคม    
       ราชการกับสวนภมูิภาคและสวนทองถิ่น 

นางธนภรณ   พรมชาต ิ หัวหนางาน 
นางสาวนันทพร ไผทองคำ กรรมการ 
นางสาวสกาว          สาระแสน กรรมการ 
นางสาวทพิรดา        ลขุมาตย      กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. ดูแลตอนรับผูปกครอง แขกผูมีเกียรติ ผูมารวมงาน ในกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 
2. ประสานงานกับฝายจัดงานเพื่อดูแลประธานในกรณีที่มีการตอนรับในลักษณะพิเศษ 
3. ปฏิบัติงาน ดูแลงานของสมาคมศิษยเกาโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ 
4. ประสานงานเครือขายการศึกษาทุกฝาย 
5. ดูแลบัญชีควบคุมการเบิกจายสวัสดิการงานรับรอง 
6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 
17. งานพัสดุสำนักงานบริหารท่ัวไป 

นางสาวนันทพร ไผทองคำ  หัวหนางาน 
นางธนภรณ พรมชาต ิ  กรรมการ 
นายเสนีย คงประโคน  กรรมการ 
นางวรรณสิริ ชัยเดช  กรรมการและเลขานุการ 
นางกำไร ไผงาม  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. จัดทำทะเบียนคุมทรัพยสินที่ราชพัสดุและบัญชีพัสดุของกลุมบริหารทั่วไป  
2. กำหนดระเบียบ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใชทรัพยสิน  
3. จัดเก็บ ควบคุม การเบิกจายพัสดุ ครุภัณฑใหเปนระบบ  
4. ตรวจสอบสภาพ บำรุงรักษาและซอมแซมพัสดุ ครุภัณฑใหมีสภาพพรอมใชงาน  
5. ตรวจสอบพัสดุประจำปและขอจำหนายพัสดุครุภัณฑที่ชำรุดเสื่อมสภาพหรือไมใชในราชการอีก ตอไป  
6. งานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

18. งานควบคุมภายใน  
นายคฑาหัตส   ดวงสุดา  หัวหนางาน 
นางสาวสุพาพร แซฮึง  กรรมการ 
นางสาวแจมนภา  ประริกาถานัง กรรมการ 
นางสาวธรรญวลัย เชิดทอง  กรรมการ 
หัวหนากลุมสาระการเรียนรู / หัวหนางาน กรรมการ 
นางวรรณสิริ ชัยเดช  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ  
1. ประสานงานกับทุกงาน เพื่อจัดระบบการควบคุมภายในของโรงเรียน ตามแผนปฏิบัติราชการของ

โรงเรียน 
2. วิเคราะหความเสี่ยงของการดำเนินงาน กำหนดปจจัยเสี่ยงและและจัดลำดับความเสี่ยง 



 
 

3. กำหนดมาตรการในการปองกันความเสี่ยงในการดำเนินงานของโรงเรียน 
4. ใหบุคลากรที่เกี่ยวของทุกฝายนำมาตรการปองกันความเสี่ยงไปใชในการควบคุมการดำเนินงาน 
5. ติดตาม ประเมินผล การดำเนินการควบคุมภายในตามมาตรการที่กำหนดและปรับปรุงใหเหมาะสม 
6. รายงานผลการประเมินการควบคุมภายในไปยังสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร เขต 2 
 

19. งานแผนงาน 
นายสิรวิชญ   เตียงวัน     หัวหนางาน 
นางวรรณสิริ ชัยเดช  กรรมการ 
นายวงศกร ศรีระแกว  กรรมการ 
นางสาวณิชาภัทร   ใจยะท ิ  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
          1.  จัดทำแผนงาน ปฏิทินการปฏิบัติงานกลุมบริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
          2.  จัดทำคูมือปฏิบัติงานกลุมบริหารกิจการนักเรียน สำหรับครู  
          3.  จัดทำประมาณการของกลุมบริหารทั่วไปประจำปการศึกษาตอไป 
          4.  กำกับ ติดตาม ประเมินผลและสรุปงาน / โครงการที่รับผิดชอบเพื่อรายงานผูบริหารโรงเรียนและ 
               ใชเปนขอมูลในการพัฒนางานตอไป 

4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

20. งานสงเสริมอัตลกัษณและคานิยมไทย 
นางถวิลักษณ   เลาหบุตร  หัวหนางาน 
นางวรรณสิริ ชัยเดช  กรรมการ 
นายเสนีย  คงประโคน กรรมการ 
นายสนอง  คุณมี  กรรมการ 
นางสาวปารชิาต ิ    ตระทอง  กรรมการ 
นางสาวรพีกร  สุริยธรรม  กรรมการ 
นางสาวนันทพร  ไผทองคำ  กรรมการ 
นางสาววิชดุา  พุทธวงค  กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวฐิติกร  คีตาชีวะ        กรรมการและผูชวยเลขานุการ   

   
หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1. ดำเนินการจัดกิจกรรมวันสำคัญตางๆ 
2. ประสานกลุมงานที่เกี่ยวของ 
3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 
21. งานโรงเรียนสุจริต 

นายอธิโชค       กองกาญจนาทิพย หัวหนางาน 
นางสาวราตรี     ศุภนามัย  กรรมการ 
นางกัลยวิรัญญา  กิตติวิริยานนท  กรรมการ 



 
 

นางสาวอรอุมา   สุขสง  กรรมการ 
นางสาวฐิติกร     คีตาชีวะ  กรรมการ 
นายทนง   หลีนอย  กรรมการ 
นายสิรวิชญ เตียงวัน  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. วางแผนพัฒนาโครงการ “โรงเรียนสุจริต”  
2. ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนสุจริตใหเปนไปตามแผน/นโยบาย/ยุทธศาสตรของโครงการ 

จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝงความซ่ือสัตยสุจริตใหกับนักเรียน 
3.  สงเสริม สนับสนุน พัฒนา วิจัยและนวัตกรรมการเรียนการสอนที่เกี่ยวกับโรงเรียนสุจริต 
4. นิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินการโครงการ “โรงเรียนสุจริต”  
5. สรุปรายงานผลการดำเนอนงานใหกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นบาน สำนักงานเขต  

พื้นที่การศึกษา 
6.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่เปนประโยชนตอการเดินเนินโครงการโรงเรียนสุจริต 

 
22. งานสงเสริมคุณธรรม 

นางสาวปารชิาต ิตระทอง หัวหนางาน 
นางสาวชโลทร    ทนปรางค กรรมการ 
นายรัฐนนท    ธารพล กรรมการ 
นางสาวพรหทัย   ขำพรมราช กรรมการ 
นางสาวปรารถนา  หิรัญวัฒนานนท กรรมการ 
นายททนที       ทวีโชติ กรรมการ 
นางสาวอรอุมา    สขุสง กรรมการ 
นายพลวัต สุริรัมน กรรมการ 
นางสาวณัฐสุดา   ตะกา กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1. จัดทำแผนงาน/โครงการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมตลอดปการศึกษา  

2. จัดกิจกรรมที่เปนการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ใหมีความตอเน่ืองสม่ำเสมอ  

3. ใหการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน หนวยงานราชการ องคกรตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการสงเสรมิ 
คุณธรรม จริยธรรม  
4. เก็บรวบรวมขอมูลเปนรูปเลม สรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูเกี่ยวของและ
ผูบริหาร  โรงเรียน  
5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย  

23. งานสงเสริมงานกิจการนักเรียน 
  นายวงศกร       ศรีระแกว หัวหนางาน 

 นางสาวรัตนาภรณ       รงัสิยานนท รองหัวหนางาน 

 นายภควัฒน        สุขอนันต กรรมการ 

 นางสาวจุสิตา        สุโคตรพรหมมี กรรมการ 



 
 

 นายวายุ          ฤดีณัฐทรัพย กรรมการ 

 นายเลอริช                ทิมออง กรรมการ 

 นายวรพล       ดิลกทวีวัฒนา กรรมการ 

 นางพัชรีย             ใบมวง กรรมการ 

 นางสาวอุไรวรรณ        กลาผจัญ กรรมการ  

 นางสาวนัฏฐา       ตรีสรานุวัฒนา กรรมการ 

 นายณัฐภัทร         จันทยา กรรมการ 

 นางสาวสุณีย       วาจาสุวิมล กรรมการ 

 นางสาวพัชรินทร          อิ่มใจ กรรมการ 

 นายสมัชชา       สวางศรี กรรมการ 

 นางสาวธัญญลักษณ     นนทรัตน กรรมการ 

 นางสาวฐิติกร     คีตาชีวะ กรรมการ 

 นางสาววิลาวัลย         ทิมยายงาม กรรมการ 

 นางสาวศริญญา         หาผล กรรมการ 

 นางสาวสิรกิานต        พวงศิริ กรรมการ 

 นายอธิโชค    กองกาญจนาทิพย กรรมการ 

 นางสาวนิตยา     รวมวงค กรรมการและเลขานุการ 

  หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. กำหนดนโยบาย ใหคำปรึกษา วางแผนการดำเนินงาน นิเทศ กำกับ ติดตาม ใหงานกิจการนักเรียน 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2. ดำเนินการจัดทำคูมือนักเรียนประจำปการศึกษา 
3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 23.1 งานระดับช้ัน 
        นายภควัฒน   สุขอนันต หัวหนาระดับชั้น ม.1 
        นางสาวจุสิตา  สุโคตรพรหมม ี หัวหนาระดับชั้น ม.2 
        นายวายุ        ฤดณีัฐทรัพย หัวหนาระดับชั้น ม.3 
        นายเลอริช     ทมิออง หัวหนาระดับชั้น ม.4 
        นายวรพล      ดิลกทวีวัฒนา หัวหนาระดับชั้น ม.5 
        นางสาวอุไรวรรณ  กลาผจัญ หัวหนาระดับชั้น ม.6 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. กำหนดบทบาท หนาที ่ของครูในระดับชั้น ในการติดตามดูแลชวยเหลือนักเรียน 
2. ประสานงานกับครูประจำชั้นในระดับ ควบคุมและดูแลความประพฤติของนักเรียน 
3. ติดตามแกไขปญหานักเรียนในระดับชั้นที่ประพฤติผิดวินัยของโรงเรียน 
4. ดูแลนักเรียนในระดับชั้น ปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ใหเกิดความเรียบรอย 
5. ประสานงานกับเครือขายผูปกครองระดับชั้น เพือ่รวมกันแกไขปญหา และพัฒนาคุณภาพ   
   นักเรียน 



 
 

6. จัดทำปฏิทินกิจกรรมประชุมระดับใหสอดคลองกบัแผนปฏิบัติงานประจำปงบประมาณ  
   เพื่อสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหกับนักเรียน 

7. จัดกิจกรรมทัศนศึกษา 
8. จัดกิจกรรมคายคุณธรรม 
9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 23.2 งานสภานักเรียน 
 นางพัชรีย         ใบมวง   หัวหนางาน 

  นางสาวสุณีย   วาจาสุวิมล  กรรมการ 
  นายสมัชชา  สวางศรี   กรรมการ 
 นายอธิโชค  กองกาญจนาทิพย กรรมการ 
 นางสาวนัฏฐา  ตรีสรานุวัฒนา  กรรมการ 
 นายณัฐภัทร  จันทยา   กรรมการ 
    นางสาวสิริกานต  พวงศิริ   กรรมการและเลขานุการ 

 หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1.  เปนที่ปรึกษาและดูแลรับผิดชอบการดำเนินงานของคณะกรรมการนักเรียน 
2. กำหนดขอบขายหนาที่ของประธานและคณะกรรมการนักเรียน 
3. ประสานงานตามนโยบายและคำสั่งตางๆที่เกี่ยวของกับงานสภานักเรียน 
4. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

23.3 งานประสานและพัฒนาเครือขายผูปกครอง 
      นางสาวศริญญา  หาผล  หัวหนางาน 

นางสาวรัตนาภรณ  รังสิยานนท กรรมการ 
      นางสาวฐติิกร  คีตาชวีะ  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ  

1. จัดใหมีประชุมเครือขายผูปกครองของโรงเรียน 

2. ประสานงานระหวางเครอืขายผูปกครองกับคณะผูบริหารและครูทุกทาน 

3. ประสานงานตามนโยบายและคำสั่งตางๆที่เกี่ยวของกับงานเครือขายผูปกครอง 

4. จัดทำบัญชรีายชื่อนักเรียน ผูปกครองเครือขาย ทีอ่ยู เบอรโทรศัพทที่สามารถติดตอไดงาย
และรวดเร็ว 

5. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

           23.4  งานสงเสริมประชาธิปไตย 
นางสาวนัฏฐา   ตรีสรานุวัฒนา หัวหนางาน 

 นางพัชรีย  ใบมวง  กรรมการ 
     นางสาวพัชรินทร   อิ่มใจ  กรรมการและเลขานุการ 
 
 



 
 

   หนาท่ีความรับผิดชอบ  

1. ประชาสัมพันธ สงเสริม ใหความรู แกครูและนักเรียนในเรื่องสงเสริมความเปนประชาธิปไตย 

2. จัดกิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียนและคณะกรรมการสภานักเรียน 

3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
 23.5 งานวินัยและความประพฤตินักเรียน 

นางสาววลิาวัลย  ทิมยายงาม หัวหนางาน 
                     นางสาวทิพรดา  ลุขมาตย  งานวินัยระดับ ม.1 กรรมการ 

นายกิตติมนต  ณะทอง งานวินัยระดับ ม.2 กรรมการ 
นางสาววลิาวัลย  ทิมยายงาม งานวินัยระดับ ม.3 กรรมการ 
นายเกียรติศักดิ ์  แกวศร ี งานวินัยระดับ ม.4 กรรมการ 
นางสาวจดิาภา  พันธุวรรณ งานวินัยระดับ ม.5 กรรมการ 

         นางสาวกมลวรรณ  เขียวนอย งานวินัยระดับ ม.6 กรรมการ 
         นางสาวธัญญลกัษณ    นนทรัตน กรรมการ 
         นางสาวฐติิกร  คีตาชวีะ กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ  
1. ควบคุม ปองกัน และดูแลความประพฤติของนักเรียน 
2. ประเมินผลพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน โดยประสานงานกับครู

หัวหนาระดับชั้น ครูหัวหนาคณะสี และครูประจำชั้น 
3. จัดกิจกรรมใหนักเรียนปรับแกพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค 
4. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 23.6 งานสารวัตรนักเรียน 
นายสมัชชา  สวางศร ี                หัวหนางาน 
นายอธิโชค กองกาญจนาทิพย กรรมการ 

   นางพัชรีย ใบมวง    กรรมการและเลขานุการ 
         หนาท่ีความรับผิดชอบ  

1. ประสานงานสรางความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการดำเนินงาน คณะกรรมการสารวัตรนักเรียน 

2. สงเสริม สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการสารวตัรนักเรียนใหเปนไปตามระเบียบของ 
               สถานศึกษา และกฎกระทรวงศึกษาธิการ 

3.   ติดตามดูแลการดำเนินงานของคณะกรรมการสารวัตรนักเรียนใหเปนไปตามระเบียบของ 
               สถานศึกษา และกฎกระทรวงศึกษาธิการ 

4.   ประสานงานและบูรณาการปฏิบัติงานรวมกับคณะกรรมการสารวัตรนักเรียน ครู และบุคลากร 
               ทางการศึกษา ในการสงเสริมความประพฤตินักเรียน 

5.   ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 23.7 งานสถิติขอมูลนักเรียน 
    นางสาวพัชรินทร   อิ่มใจ   หัวหนางาน 
 นางสาวรัตนาภรณ รังสิยานนท  กรรมการ 
    นางสาวนัฏฐา  ตรีสรานุวัฒนา  กรรมการและเลขานุการ 



 
 

หนาท่ีความรับผิดชอบ  

1. จัดทำขอมูลการมาเรียนของนักเรียน และรายงานผูบังคับบัญชา 
2. รายงานการมาสาย ขาดเรียน หนีเรียน ตอฝายกิจการนักเรียนเปนรายวัน 
3.   รวบรวมและบันทึกขอมูลการตัดคะแนนความประพฤติใหเปนปจจุบัน 
4.   ดำเนินการสงตอขอมูลนักเรียนที่ถูกตัดคะแนนพฤติกรรมใหกับหัวหนางานวินัยและความ

ประพฤตนัิกเรียน  
5.  วางแผน ดำเนินการ กำกับ ติดตามการเยี่ยมบาน โดยประสานกับครูประจำชั้น และคัดกรอง 

                    นักเรียน เพื่อสงตอใหกับงานแนะแนว 
6.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

 23.8 งานปองกันแกไขปญหาสิ่งเสพติดและอบายมุข 
     นายณัฐภัทร     จันทยา   หัวหนางาน 
    นายอธิโชค  กองกาญจนาทิพย กรรมการ 
 นายสมัชชา  สวางศร ี  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ  
      1. จัดทำแผนงาน โครงการปองกันและแกปญหายาเสพติด 
     2. ดำเนินงานปองกันและแกปญหายาเสพติด ดูแลและชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหายาเสพตดิในโรงเรียน 
      3. จัดทำสถิติขอมูลนักเรยีนที่มีพฤติกรรมเกี่ยวของกับสารเสพตดิชนิดตาง ๆ 
      4. ประสานงานกับทุกกลุมที่เกี่ยวของทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนเพื่อชวยกันปองกัน และ   
               แกปญหายาเสพติด 
     5. การสุมตรวจปสสาวะนักเรียนกลุมเสี่ยง 
     6. ตรวจสอบตดิตาม บำบัด เยียวยา ฟนฟูนักเรียนที่เสพยาเสพติด 
     7. สรุปผลการดำเนินงานโครงการปองกันและแกปญหายาเสพติด รายงานใหกลุมบริหารกิจการ  
              นักเรียนเพื่อนำเสนอ ผูอำนวยการโรงเรียน 
     8. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

  
 23.9  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

       นางสาวธัญญลกัษณ    นนทรัตน  หัวหนางาน 
       นายภควัฒน     สุขอนันต  หัวหนาระดับชั้น ม.1 
       นางสาวจุสติา    สุโคตรพรหมม ี  หัวหนาระดับชั้น ม.2 
       นายวาย ุ         ฤดีณัฐทรัพย  หัวหนาระดับชั้น ม.3 
       นายเลอริช       ทิมออง   หัวหนาระดับชั้น ม.4 
       นายวรพล       ดิลกทววีัฒนา  หัวหนาระดับชั้น ม.5 
       นางสาวอุไรวรรณ   กลาผจัญ  หัวหนาระดับชั้น ม.6   
 นางสาวชลพฤกษ  สังขมณี   งานระบบดูแลชวยเหลือ ม.1 

 นางสาวสพุรรษา  ชาญกระโทก  งานระบบดูแลชวยเหลือ ม.2 

 นางสาวพัชราภรณ  สุผล   งานระบบดูแลชวยเหลือ ม.3 

 นางสาวนัยนา  มุสิตัง   งานระบบดูแลชวยเหลือ ม.4 



 
 

 นางพัชรีย  ใบมวง   งานระบบดูแลชวยเหลือ ม.5 

 นายทศพล  ธรรมวงศ  งานระบบดูแลชวยเหลือ ม.6 

         นางสาวรัตนาภรณ         รังสิยานนท                  กรรมการและเลขานุการ 

 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
1. ปฏิบัติงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหเกิดประสิทธิภาพตามแนวทาง วิสัยทัศนและ 

เปาหมายที่โรงเรียนกำหนดโดยใหสอดคลองกับมาตรฐาน ตัวชีว้ัด คุณภาพการศึกษา  
2. ดำเนินการคดักรองนักเรยีนและประเมิน SDQ ของนักเรียน รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล

และจัดทำขอมูลเปนรูปเลมและรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูบริหารสถานศึกษา 
3. สนับสนุนการเยี่ยมบานนักเรียนอยางนอยภาคเรยีนละ 1 ครั้ง  
4. รวบรวมขอมูลการเยี่ยมบานนักเรียน วิเคราะหขอมูล ทำสถิติและจดัทำขอมูลเปนรูปเลมและ

สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูบริหารสถานศกึษา 
5. ติดตาม แกไขและสงเสริม พัฒนาพฤติกรรมนักเรยีน โดยประสานกับผูเกี่ยวของใหมีสวนรวมใน

การดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางตอเน่ือง 
6. ปฏิบัติหนาที่อื่นๆตามที่ไดรับมอบหมาย 

 
23.10 งานสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค 

     นางสาวสุณีย   วาจาสุวิมล หัวหนางาน 
    นางสาวสริิกานต  พวงศิร ิ  กรรมการ 
     นางพัชรีย         ใบมวง  กรรมการ 
    นางสาวนัฏฐา   ตรีสรานุวัฒนา กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1. ดำเนินการจดักิจกรรมเสริมสรางทักษะชีวติ และกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงคแกนักเรียน 

2. ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ที่ไดรบัมอบหมาย 
 
    23.11 งานระบบสถานศึกษาปลอดภัย MOE safety center 

 นายอธิโชค        กองกาญจนาทิพย หัวหนางาน 
นายสันติชัย  ประสานพานิช  กรรมการ 
นายณัฐภัทร  จันทยา   กรรมการ 
นายเสนีย  คงประโคน  กรรมการ 
นางสาววลิาวัลย   ทิมยายงาม  กรรมการ 
นางสาวจริาภรณ  นุจร   กรรมการ 
นางสาวธัญญลกัษณ นนทรัตน  กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 ดำเนินการระบบ MOE Safety Center  

1. รับและประสานงานสงตอ Case ที่แจงเขามายังโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ  
2. รับผิดชอบในการแกไขปญหา สรุปเหตุการณ และรายงานผลการดำเนินการ 
4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 



 
 

ทั้งน้ี ตั้งแตวันที ่ 1 เดือน พฤศจิกายน   พ.ศ. 2565 
   
  สั่ง  ณ  วันที ่ 11  เดือน  พฤศจกิายน  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 

(นายณรงคศักดิ ์  รักพรา) 
ผูอำนวยการโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ 


